UCHWALA NR I1X/44/15
RADY MIEJSKIEJ W NASIELSKU

z dnia 26 marca 2015 r.

w sprawie okreslenia trybu powolywania czlonkow oraz organizacji i trybu dzialania Rady Dzialalno$ci
Pozytku Publicznego Gminy Nasielsk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 7 ust.1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2013r., poz. 594 zpdzn. zm.), w zwiazku z art. 41g ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego io wolontariacie (Dz.U.z2014r., poz. 1118 zpdzn. zm.) oraz po przeprowadzeniu
konsultacji w trybie art. 5 ust. 5 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Rada Miejska w Nasielsku uchwala:

§ 1. Okresla si¢ tryb powotywania oraz organizacj¢ itryb dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Gminy Nasielsk zgodnie z,,Regulaminem dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Nasielsk”
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nasielska.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Nasielsku

Jerzy Lubieniecki
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Zatacznik do Uchwaty Nr 1X/44/15
Rady Miejskiej w Nasielsku
z dnia 26 marca 2015 r.

Regulamin dzialania
Rady DzialalnoS$ci Pozytku Publicznego Gminy Nasielsk.

§ 1. 1. Rada sktada si¢ 10 cztonkow.

2. W skfad Rady wchodza:
a) 2 przedstawicieli Rady Miejskiej w Nasielsku,
b) 3 przedstawicieli Burmistrza Nasielska,

c)5 przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, prowadzacych dzialalno§¢ na terenie Gminy Nasielsk,
zwanych dalej ,,organizacjami pozarzadowymi”.

3. Kadencja Rady trwa dwa lata.
§ 2. Cztonké6w Rady powotuje i odwotuje Burmistrz Nasielska, z tym ze:
1. przedstawicieli Rady Miejskiej w Nasielsku wskazuje Rada Miejska w Nasielsku.

2. przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybieraja organizacje pozarzadowe w drodze tajnego
glosowania.

§ 3. 1. Wybory cztonkow Rady odbywaja si¢ podczas Spotkania przedstawicieli organizacji pozarzadowych
zwanego dalej Spotkaniem, sposrod zgloszonych przedstawicieli organizacji pozarzagdowych.

2. Kazda organizacja pozarzadowa moze zgtosi¢ maksymalnie jednego przedstawiciela - kandydata na cztonka
Rady, zwanego dalej Kandydatem.

3. Za prawidlowe przeprowadzenie wyboréw odpowiedzialna jest Komisja skrutacyjna wybierana podczas
Spotkania sposrod zgtoszonych chetnych, niebedacych kandydatami na cztonka Rady.

4. Komisja skrutacyjna sktada si¢ z 3 osob.
5. Komisja skrutacyjna ze swojego sktadu wybiera przewodniczacego.

6. Glos oddaje si¢ poprzez wrzucenie karty do glosowania, przygotowanej przez Komisj¢ skrutacyjna, na
podstawie zgtoszonych kandydatur, do specjalnie przygotowanej i zapieczgtowanej urny wyborcze;j.

7. Do gltosowania uprawniony jest przedstawiciel organizacji pozarzadowej prowadzacej dziatalno$¢ na terenie
Gminy Nasielsk.

8. Kazdej organizacji pozarzagdowej uczestniczacej w Spotkaniu przystuguje prawo oddania gtosu na 1 karcie
do glosowania.

9. Osoba reprezentujaca organizacje pozarzadowa moze odda¢ maksymalnie 5 gloséw stawiajac znak ,,x” przy
nazwisku kandydata. Karte do glosowania uznaje si¢ za niewazng w przypadku, gdy glosujacy umiescit znak ,,x”
przy wiecej niz pigciu nazwiskach kandydatow lub gdy nie umiescit znaku ,x” przy zadnym znazwisk
kandydatow. Do Rady wchodzi 5 osob, ktére uzyskaty najwigksza liczbe glosow.

10. W przypadku rownej liczby glosow decyduje druga tura glosowania. Wyboru dokonuje si¢ sposrod
kandydatow, ktorzy uzyskali rowng ilos¢ glosow. W drugiej turze gtosowania osoba reprezentujgca organizacje
pozarzadowa moze oddac 1 glos stawiajac znak ,,x” przy nazwisku wybranego kandydata. Karte do glosowania
uznaje si¢ za niewazng w przypadku, gdy glosujacy umiescit znak ,.x” przy wigcej niz jednym nazwisku lub gdy
nie umiescit znaku ,x” przy nazwisku kandydata. Do Rady wchodzi osoba, ktora uzyska najwigksza liczbe
glosow..
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11. Wyniki gltosowania uwzgledniajace liczbe glosow uzyskanych przez poszczegodlnych kandydatow oraz
informacje o tym, ktorzy kandydaci weszli w sktad Rady, Burmistrz Nasielska oglasza na stronie serwisu Urzedu
Miejskiego w Nasielsku — www.nasielsk.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego
w Nasielsku oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Nasielsku w ciggu 7 dni od dnia wyborow.

12. W trakcie Spotkania Kandydat osobiscie przedstawia si¢ zgromadzonym odczytujac informacje lub
prezentujac si¢ w czasie nie dtuzszym niz 2 minuty.

13. Jezeli Kandydat z waznych przyczyn osobistych nie bedzie mdgt by¢ obecny na Spotkaniu, to za jego
pisemna zgoda zaprezentuje go przedstawiciel organizacji zgtaszajacej jego kandydature.

14. W celu zachowania reprezentatywnos$ci cztonkami Rady moga zosta¢ osoby reprezentujace poszczegolne
dziedziny dziatalno$ci organizacji pozarzadowych, nie wigcej niz po jednej osobie z okreSlonych wczesniej
dziedzin np. sport, ochrona przeciwpozarowa, ekologia, kultura, itp. Na spotkaniu wyborczym, przed gtosowaniem
zostang okreslone dziedziny (obszary tematyczne) dzialania organizacji wybranych Kandydatow. W przypadku
mniejszej liczby obszaréw niz 5, czlonkiem zostanie osoba, ktora uzyskala kolejno najwickszg liczbe glosow.
W przypadku wickszej liczby obszaréw niz 5, cztonkami zostang osoby, ktore uzyskaty kolejno najwigkszg liczbe
glosow w kazdym z obaszarow.

§ 4. 1. Pierwsze posiedzenie Rady zwolane jest przez Burmistrza Nasielska nie p6zniej niz w ciggu 30 dni od
jej powolania, a prowadzi je do czasu wyboru Przewodniczacego wskazany przez Burmistrza cztonek Rady.

2. Rada wybiera ze swojego grona w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wickszoscig glosdw przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego. Z wyborow sporzadza si¢ protokol.

3. Odwotanie przewodniczgcego, wiceprzewodniczacego nastepuje w takim samym trybie, jak powolanie, tj. na
wniosek co najmniej potowy czlonkéw Rady. Ponadto, odwotanie moze takze nastapi¢ na pisemny wniosek
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego o odwotanie z petnienia przez nich ww. funkcji.

4. Pracami Rady kieruje jej przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci — wiceprzewodniczacy.
5. Do zadan przewodniczacego nalezy:

a) reprezentowanie Rady,

b) ustalenie termindéw posiedzen,

¢) zwotywanie posiedzen,

d) prowadzenie posiedzen,

e) ustalenie porzadku obrad z uwzglednieniem charakteru i rodzaju spraw przewidzianych do rozpatrzenia,

f) zapraszanie na posiedzenia Rady — na wniosek cztonkéw Rady, badz z wiasnej inicjatywy — ekspertéw z zakresu
r6znych dziedzin aktywnosci.

6. Do zadan cztonkéw Rady nalezy:
a) proponowanie tematdw do omowienia na kolejnych posiedzeniach Rady,
b) przyjmowanie wnioskdw od organizacji pozarzadowych, samorzadu i innych $rodowisk.

7. Decyzje Rady co do zasady podejmowane sg jednomyslnie, jezeli nie jest to mozliwe to wowczas zwykla
wickszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy skladu Rady. W przypadku réwnego podziatu glosow
decyduje glos przewodniczacego.

8. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
9. Posiedzenia Rady maja charakter otwartych obrad.

10. Posiedzenia Rady mogg by¢ zwolywane takze z inicjatywy co najmniej potowy cztonkow Rady, wowczas
Przewodniczacy ma obowigzek zwota¢ takie posiedzenie.

11. Czltonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu i porzadku obrad, na co najmniej 7 dni
przed terminem. Wraz z zawiadomieniem dorgczane sg materiaty na posiedzenie.

12. Powiadomienie moze odby¢ si¢ droga pocztowa lub elektroniczng. Powiadomienia dokonuje si¢ na adres
wskazany przez kazdego z cztonkow Rady.

Id: SBAC67B2-2E63-4E4C-BOE3-E36C339FF252. Podpisany Strona 2


http://www.nasielsk.pl/
http://www.nasielsk.pl/

13. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach termin, okreslony w pkt. 11, moze ulec skroceniu maksymalnie
0 3 dni.

14. Z kazdego posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
15. Burmistrz Nasielska moze odwota¢ cztonka Rady z jej sktadu w sytuacji:

a) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 3 posiedzeniach Rady, na wniosek Rady przyjety bezwzgledna
wiekszos$cig gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw,

b) rezygnacji z udziatu w Radzie, na pisemny wniosek cztonka,
¢) skazania cztonka Rady prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione umyslnie,
d) uplywu kadencji Rady Miejskiej przedstawiciela zgloszonego przez Rad¢ Miejskg w Nasielsku.

16. Nieobecnos¢ mozna usprawiedliwic zglaszajac ten fakt Przewodniczacemu Rady w formie ustnej, pisemne;j,
sms-em lub pocztg e-mail.

17. W przypadku $mierci lub odwotania cztonka Rady, Burmistrz Nasielska powoluje nowych cztonkéw celem
uzupelnienia sktadu Rady, odpowiednio sposréd przedstawicieli Burmistrza Nasielska lub sposrod listy
kandydatow zgloszonych przez organizacje pozarzadowe przy danym naborze do Rady, ktorzy uzyskali najwicksza
liczbe glosow przy zachowaniu reprezentatywnosci zgodnie z § 3 pkt 14.

18. Uzupethienie sktadu Rady o przedstawiciela Rady Miejskiej w Nasielsku nastagpi po wskazaniu tego
przedstawiciela przez Rade Miejska w Nasielsku. Kadencja nowo powotanego czlonka uplywa wraz z kadencja
calej Rady.

§ 5. 1. W razie niemoznosci osobistego udzialu w posiedzeniu, cztonek Rady powinien wyrazi¢ opini¢ na
pismie, w zakresie spraw, wynikajacych z porzadku obrad i materialdow roboczych otrzymanych w okreslonych
terminach.

2. Rada podejmuje postanowienia w formie uchwat. Uchwaty moga by¢ podejmowane rowniez elektronicznie.
Uchwale uwaza si¢ za wazng niezaleznie od liczby odpowiedzi. Nieprzedstawienie opinii w terminie oznacza
rezygnacj¢ z prawa do jej wyrazenia.

3. Termin wyrazenia przez Rade stanowiska/opinii w przedtozonej jej sprawie jest ustalony indywidualnie do
kazdej sprawy.

4. Za dorgczenie dokumentéw odpowiedzialny jest Urzad Miejski w Nasielsku.
5. Stanowisko/opinia wyrazona przez Rade¢ w formie uchwaty nie ma charakteru wigzacego.
§ 6. Czlonkowie Rady pelnia funkcje spotecznie. Za prace w Radzie nie przystuguje im wynagrodzenie.

§ 7. Obstuge administracyjno — biurowg Rady zapewnia Urzad Miejski w Nasielsku.
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