ZARZADZENIE NR 66/23
BURMISTRZA NASIELSKA

z dnia 19 maja 2023 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Nasielsku
za 2022 rok

Na podstawie art. 30 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2023r.,
poz. 40 zpézn. zm.), art. 9 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu iprowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2020r. poz. 194) oraz art. 53 ust.1 w zwiazku z art.3 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2023r. poz. 120 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastgpuje:

§1
1. Zatwierdza si¢ sprawozdanie finansowe za 2022r. Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Nasielsku.

2. Sprawozdanie finansowe, o ktéorym mowa w ust. 1 stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
BURMISTRZ NASIELSKA

mgr Bogdan Ruszkowski
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Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 66/23
Burmistrza Nasielska

z dnia 19 maja2023r.

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2022 ROK

1.Nazwa jednostki :
Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna
2.Siedziba jednostki :
Nasielsk ul. Pilsudskiego 6
3.Podstawowy przedmiot jednostki:
dzialalnos$¢ obiektow kulturalnych
4.Wpis do R.J.K data i nr wpisu do rejestru:
wpis do Ewidencji instytucji i1 placowek kulturalnych
-Urzad Miejski w Nasielsku ,Dz.I, poz. 7 z dn.24.02.1997 r.

5.0kres sprawozdawczy.
Sprawozdanie finansowe sporzadzono za okres 01.01.2022r. do 31.12.2022r.

6.Kontynuacja dzialania.
Na dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego nie sa znane zdarzenia zagrazajace

kontynuowaniu przez jednostke dziatalnosci.
Dlatego sprawozdanie sporzadzono przy zalozeniu, ze dzialalnosé bfgwo 03123 AUWO 30
kontynuowana.
7.Stosowanie me.togiy wyceny ak.tywc')w 1 pasywow. . SR A Lt A s
Aktywa i pasywa wyceniono wg zasad okreslonych w Ustawie o rachunkowosci
przy zachowaniu zasad cigglosci z tym, ze:
a)srodki trwale — wycena wg cen nabycia — wartos$¢ poczatkowa.
Wartos¢ poczatkowa srodkow trwatych zmniejsza sie do wartosci netto
o odpisy amortyzacyjne (umorzeniowe).
Do amortyzacji srodkéw trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych
o wartosci powyzej 3.500 zt stosuje si¢ metody i stawki przewidziane w Ustawie
o podatku dochodowym od 0séb prawnych.
Podstawe naliczen amortyzacji stanowi plan amortyzacji.
b)Srodki trwale o wartosci do 3.500 zI odpisywane sa jednorazowo w miesigcu
wydania do uzytkowania oraz uymowane sg w ewidencji ksiegowej ilosciowo-
wartosciowe] na koncie 013.
¢) Srodki trwale o wartosci do 500 zl i okresie uzytkowania powyzej roku objete
sg ewidencja ilosciowa (pozabilansowa)i traktowane sg jak materialy tzn., ze
obcigzaja koszty zuzycia materiatdw (sprzetu).
8. Wycena naleznosci i zobowiazan.
Naleznosci wycenia si¢ w kwotach wymaganej zaplaty z zachowaniem zasady
ostroznej wyceny.
Zobowiagzania wycenia si¢ w kwocie wymaganej zaplaty.
9. Zasady ustalania wyniku finansowego.
Wynik z dzialalnosci jednostki jest réznica pomiedzy przychodami z dotacji
podmiotowej ,pozostalych przychodoéw operacyjnych oraz przychodow
finansowych a kosztami dziatalnosci operacyjnej oraz kosztami finansowymi.
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Ustalony w ten sposob zysk (strata)bilansowa netto prezentowana jest pod tym
pojeciem w wariancie porownawczym rachunku zyskow i strat.
10.Sposob sporzgdzania sprawozdania finansowego .
Ustala sie jako wzor sprawozdania sktadajacego si¢ z
- wprowadzenia do sprawozdania finansowego,
- bilansu,
- rachunku zyskow 1 strat,
- informacji dodatkowej,

Sporzadzit: Nasielsk ,dn.28.03.2023 r. Zatwierdzil:

SIEGO A DYREKTOR
W . Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej

’ GLOWNA :
mer Karolina Ka irska Sielsku

mgr Jolanta B
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Nazwa i adres jednostki BILANS Adresat
sprawozdawcze]
e ; bony jednostki budzetowej
Mlejgko-Gmlnna _Blb“Oteka lub samorzadowego zakladu S )
Publiczna w Nasielsku budzetowego Urzad Miejski w Nasielsku
000528497-00021
A NumCIIdLnt)ﬂkaL}Jny REGON sporzgdzony na dzien ... 31122028 | oo
AKTYWA Stan na Stan na PASYWA Stan na Stan na
poczatek koniec poczatek koniec
roku roku roku roku
A. AKtywa trwale 0,00 0,00| A. Fundusze 2359262 -22 096 21
1 .’\ artosci niematerialne 0.00 0.00 I. Fundusz jednostki 2353314| -20 34064
i prawne
1. Rzeczowe aktywa trwale 0.00 0.00 Il. Wynik finansowy 59,48 -1 755,57
: netto (+, )
;l-. Srodki trwale 0,00 0,00| 1. Zysk netto (+) 0,00 0,00
1.1. Grunty 0,00 0,00{ 2. Strata netto () -59 48 -1 755,57
1.1.1. Grunty stanowigce L. Odpisy z wyniku
wilasnosé jednostki finansowego (nadwyzka
samorzgdu terytorialnego, 0.00 000 srodkéw obrotowyceh) (-) 0.00 0.00
przekazane w uzytkowa- ' ' ' '
nie wieczysle innym
podmiotom
1.2 Bﬁdynki. lokale IV. Fundusz mienia
i obiekty inzynierii 0,00 0,00 zlikwidowanych 0,00 0,00
ladowej | wodnej . jednostek
1.3. Urzadzenia B. Fundusze placowek 0,00 0,00
techniczne 0,00 0,00 . i .
i maszyny C. Panstwowe fundusze celowe 0,00 0,00
1.4. Srodki transportu 0.00 0,00 D. Zobnw!q?'ama I‘ rezerwy 2362236 22 346,72
na zobowigzania
1.5. Inne $rodki trwale I. Zobowigzania
_ 0,00 0,00 dlugoterminowe 0,00 0,00
2. $rodki trwale w budowie 1. Zobowiazania
(inwestycje) 0,00 0,00 krotkoterminowe 23 622,36 22 346,72
3. Zaliczki na $rodki 1. Zobowiazania z tytutu
trwale w budowie 0,00 0,00! dostaw i ushug 0,00 0,00
(inwestycje)
111, Naleznosci 000 0.00 2. Zobowigzania wobec 0.00 0.00
diugoterminowe ' ' budzetow ' '
IV. Dlugoterminowe 3. Zobowigzania z tytutu
aktywa finansowe 0,00 0,00 ubezpieczen i innych 2359262 22 096,21
Swiadczen pwondieh auws oa
1. Akgje 1 udziaty 4. Zobowigzania z tytuhu
0,00 0,00 wynagrodzen wdad 0'90 0,00
FELEIE R B wle
2. Inne papiery warto$ciowe 0,00 0,00]5. Pozostale zobowigzania 0,00 0,00
3 Iﬂné dtugoterminowe 6. Sumy obce (depozylowe,
aktywa finansowe 0,00 0,00| zabezpieczenie wykonania 0,00 0,00
umow)
V. Wartos$¢ mienia 7. Rozliczenia z tytutu
zlikwidowanych jednostek 0,00 0.00 SJ'Od.kOV\' na.wydatki 0,00 0,00
budzetowe i z tytutu
dochoddow budzetowych
Drukowane programem DRUKI GOFIN Wydawnictwa Podatkewego GOFIN - www.Druki.Gofin.pl
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2023.03.28

Miejsko-Gminngj

ielsku

B. Aktywa obrotowe 2974 250,51 8. Fundusze specjalne 29,74 250,51
I. Zapasy 8.1. Zakladowy Fundusz |
0,00 0,00 Swiadczen Socjalnych 29,74 250,51
1. Materiaty 0,00 0,00(8.2. Inne fundusze 0,00 0,00
2. Polprodukty i produkty 1. Rezerwy na zobowiazania
ar el 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Produkty gotowe IV. Rozliczenia :
0,00 0,00 miedzyokresowe 0,00 0,00
4, Towary 0,00 0,00
11. Naleznosci
kriotkoterminowe 0,00 0,00
1. Naleznoéci z tytutu dostaw
1 ustug 0,00 0,00
2. Naleznoscl od budzetow 0,00 0,00
3. Naleznosci z tytutu
ubezpieczen i innych 0,00 0,00
§wiadezen
4. Pozostale naleznosci 0,00 0,00
5. Rozliczenia z tytulu $rodkow
na wydatki budzetowe
i z tytulu dochodow 0,00 0.00
budzetowych
II. Krétlfott_arminowe 20,74 25051
aktywa finansowe
1. Srodki pienigzne w kasie 0,00 0,00
2. Srodki pienigzne na
rachunkach bankowych 29,74 250,51
3. Srodki pienigzne
panstwowego funduszu 0,00 0,00
celowego
4. Inne $rodki pienigzne 0,00 0,00
5. Akcje lub udzialy 0,00 0,00 !
6. Inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
7. Inne krotkoterminowe
aktywa finansowe 0,00 0,00
1V. Rozliczenia
migdzyokresowe 0,00 0,00
Suma aktywow 29,74 250,51| Suma pasywéw 29,74 250,51
DYREKTOR

Biblioteki Publicznej

(rok. miesige, dzien) mar Jolagk 1 '@:iRogalska
Drukowane programem DRUKI GOFIN Wydawnictwa Podatkowego GOFIN - www.Druki.Gofin.pl
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Miejsko-Gminna Biblioteka
Publiczna w Nasielsku
000528497-00021

Nazwa i adres jednostki

. Rachunek zyskow i strat jednostki
sprawozdawczej

(wariant poréwnawczy)

Adresat

Urzad Miejski w Nasielsku

Numer identyfikacyjny REGON | sporzadzony na dzied 31122022 |
Stan na koniec Stan na koniec
roku poprzedniego roku biezacego
A.  Przychody netto z podstawowej dzialalnoéci operacyjnej 0,00 0,00
I.. Przychody netto ze sprzedazy produktow 0,00 0,00
]'!. ;Z/I\?:T:,Il](i/:::?cu—p:i):ll:nli{:\goddmm zmniejszenie — warto$é ujemna) 0,00 0,00
1. Koszt wytworzenia produktow na wlasne potrzeby jednostki 0,00 0,00
IV.  Przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow 0,00 0,00
V.  Dotacje na finansowanie dziatalnosci podstawowe;j e k(i,iéél S j6},00
VL. Przychody z tyufu dochodéw budzetowych g2 e @0 weitenu & 0,00
B.  Koszty dzialalnosci operacyjnej 724 911,24 775 860,50
1 Amorlyzacja 0,00 0,00
1. 2u2ycie materiatdéw i energii 90 094,81 103 389,14
M. Ushgi obce 19717,48 42 336,59
V. Pedalki i oplaty 4 54519 6 272,44
V. Wynagrodzenia 416 124,41 423 767 60
VI.  Ubezpieczenia spoleczne i inne $wiadczena dla pracownikow 194 429 35 199 634,73
VIL.  Pozostate koszty rodzajowe 0,00 460,00
VIII. Warto$c sprzedanych towardw i materialow 0,00 0,00
1X. Inne $wiadczenia finansowane z budzetu 0,00 0,00
X.  Pozostale obcigzenia 0,00 0,00
C.  Zysk (strata) z dzialalnosci podstawowej (A-B) -724 911,24 -775 860,50
D.  Pozostale przychody operacyjne 724 831,62 773 769,00
I Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 0,00 0,00
[I.  Dotacje 708 000,00 763 000,00
M. Inne przychody operacyjne 16 831,62 10 769,00
E Pozostale koszty operacyjne 0,00 0,00
[. Koszty mwestycyi finansowanych ze srodkow wlasnych samorzadowych zakladow
budzetowych 1 dochodow jednostek budzetowych gromadzonych na wydzielonym 0,00 0,00
rachunku
H.  Pozostale koszty operacyjne 0,00 0,00
F. Zysk (strata) z dzialalno$ci operacyjnej (C+D-E) -79.62 -2 091,50
Drukowane programerm DRUKI GOFIN Wydawnictwa Podatkowego GOFIN - www.Druki.Gofin.pl
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G.  Przychody finansowe 20,14 335,93
I.  Dywidendy i udziaty w zyskach 0,00 0,00
I Odsetki 20,14 335,93
I, Inne 0,00 0,00
H. Koszty finansowe 0,00 0,00
I.  Odsetki 0,00 0,00
. Inne 0,00 0,00
1. Zysk (strata) brutto (F+G-H) .59 48 -1 755,57
J.  Podatek dochodowy 0,00 0,00
K. Pozostale obowiazkowe zmniejszenia zysku (zwi¢kszenia straty) 0,00 . 0,00

Zysk (strata) netto (I-J-K) -59,48 -1 755,5?

DYREKTOR

| GLOWNA xjue&o&j
\

mar Karolina Korgidskea

2023.03.28

Miejsko-Gminpgj

Biblioteki Publiczne;
Aelsku [

mar Jolantz

e L
(glowny ksiggowy) (rok, micsige, dzien) wnzl Sﬁ;ﬁwo%h(a ROgd[SRC‘
Drukowane programem DRUKI GOFIN Wydawnictwa Podatkowego GOFIN - www.Druki.Gofin.pl
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DODATKOWE INFORMACJE 1 OBJASNIENIA
DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2022

I Majatek trwaly

1.Szezegolowy zakres zmian wartosci grup rodzajowych srodkéw trwatych,
wartosci niematerialnych i prawnych.

Ogolem rzeczowy majatek trwaly w wartosci brutto

na dzien 01.12.2022r 20.769,27
w tym:

- pozostate $rodki 20.769,27
Zwigkszenia w roku 2022 58.845,25

Zmniejszenia w roku 2022 -
Stan majatku trwalego na dzien 31.12.2022r. 962.493,32
2.Amortyzacja — umorzenia
Ogo6lem umorzenie majatku rzeczowego wg stanu
na dzien 01.01.2022r, 5
w iym:

- pozostate srodki -

Stan umorzen na dzien 31.12.2022r 962.493,32

3.Wartos¢ netto ogolem rzeczowego majatku trwalego
na dzien 01.01.2022r 5

Wartos¢ netto ogdlem rzeczowego majatku trwatego
na dzien 31.12.2022r. -

AWODILg3ioH ViV s

W jednostee nie wystepujg srodki trwale uzywane na podstawie umow, najmu, dzierzawy i
innych umow.

Na dzien 31.12.2022r. w jednostce wystapila strata netto w kwocie 1.755,57zt (zgodnie
z rachunkiem zyskow i strat).
Strata za 2022 r. zostanie sfinansowana z funduszu jednostki.

4.Stan funduszu.

Stan funduszu jednostki na dzien 01.01.2022r 23.533,14zt

Id: 104114FC-9362-4E83-A8A9-024A145DFD35. Podpisany Strona 7



Stan funduszu jednostki na dzien 31.12.2022r. 20.340.64 z1

5.Fundusze specjalne .

Fundusz socjalny — stan na dzien 01.01.2022r. 29,74 zt
Zwigkszenia w 2022 r 10.603,77zt
Zmniejszenia w 2022 r. 10.383,00 zt
Fundusz socjalny — stan na dzien 31.12.2022 r. 250,51z
6.Podzial zobowigzan.
W jednostce wystapily wylacznie zobowigzania krotkoterminowe.
Zobowigzania krotkoterminowe — stan na dzien 01.01.2022r. 23.592,62%
Zobowigzania krotkoterminowe — stan na dzien 31.12.2022r 22.096,21 zt
W tym:
- zobowigzania z tytutu dostaw i robot -
22.096,21 z

- zobowiazania z tytulu podatkow i ubezpieczef spolecznych

7 Koszty rodzajowe w 2022 1. 775.860,50 zt

Koszty operacyjne -
Razem koszty dziatalnosci jednostki w 2022r. 775.860,50 zt

Jednostka sporzadza rachunek zyskow i strat wg wariantu porOwnawczego, w zwiazku
z tym wysokos¢ kosztow rodzajowych jak réwniez pozostatych kosziow finansowych
i operacyjnych wynika ze sporzadzonego rachunku zyskow i strat.

8.Zyski i straty nadzwyczajne.

Jednostka w 2022 roku nie poniosta strat nadzwyczajnych ani nie uzyskala zyskow

nadzwyczajnych.

Informacja dodatkowa stanowi integralng cz¢s¢ sprawozdania finansowego za rok 2022r.

GLOWNAKS|EGOW DYREKTOR
. (7_\/b Miejsko-Gminngigiblioteki Publicznej
wiNgsiglsku

mer Karofing Karpliiska

Igziszewskg-Rogalska
/

mgr Julan?
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Bilans skonsolidowany

Wykaz potwierdzonych wzajemnych naleznosci/zobowiazan, wartoéci udziatéw na 31
grudnia 2022

Do ujecia we wzajemnych rozliczeniach bilansu skonsolidowanego Gminy Nasielsk

i Wartosc Wartosc Wartosc
Lp. [Nazwa jednostki naleznosci zobowigzan akcji,udziatow
1 o X
Urzad Miejski w Nasielsku 6041,59 0
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Nasielsku 0 0 A
3|Centrum Ustug Wspdinych w Nasielsku 0 0 X
,|Samorzgdowe Przedszkole "STACYJKOWO"
w Starych Piescirogach 0 0 g
Samorzadowe Przedszkole im. Juliana
Tuwima w Nasielsku 0 0 x
Szkota Podstawowa im. Jana Pawla lTw
Debinkach 0 0 X
5 Szkota Podstawowa im. Ksiecia Jozefa y
Poniatowskiego w Starych Piescirogach 0 0
8 Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej "
w Popowie Borowym 0 0
9 Szkota Podstawowa im. Mikofaja Kopernika .
w Cieksynie 0 0
10 Szkota Podstawowa im .Pier.re';_s de «
~|Coubertina w Budach Siennickich 0 0
11 Szkp%a Podstawowa nr 1 im. Konstytucji 3 .
maja w Nasielsku 0 0
12 Szkota ’Poglstawowa nr 2 im. Stefana %
Starzynriskiego w Nasielsku 0 0
13 Z’{ok?ek Miejski "WESOtA CIUCHCIA™ w ’
Nasielsku 0 0]
14 Samorzagdowy Ztobek w Starych 5
Piescirogach 0 0
15 Za_rzqd Gospoc!arki Ko-munalnej i «
Mieszkaniowej w Nasielsku 726,29 0
16 Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w "
Nasielsku 0 0
17|Nasielski Osrodek Kultury 0 . X
18 Nasielskie Budownictwo Mieszkaniowe Sp. ”
z0.0. 1721 0
19 Samodzieln_y Publiczny Zakfad Opieki 5
Zdrowotne] w Nasielsku 160 0
20 Gmina Nasielsk (wypetni¢ w zakresie akgji i " "
udziatow)
DYREKTOR
Miejsko-Gminneg] Biblioteki Publicznej
W Ngsielsku

mar Jolanta Blydziszewskg-Rogalska
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Zatgeznik nr 30

MINISTERSTWO FINANSOW, ul. Swietokrzyska 12, 00-916 Warszawa
Nazwa i adres i Adresat
jednostki sprawozdawczej ~ |Rb-WSa )
] ;B A LT AINA roczne sprawozdanie o wydatkach
feele strukturalnych poniesionych przez jednostki
(¢ samorzadu terytorialnego
— w roku 2022
Numer identyfikacyjny .
REGON Symbol terytorialny jednostki samorzadu
terytorialnego wg GUS (dot. wylgcznie jst)
00052849700021
Symbol klasyfikacji budzetowej wol POWIAT GMINA FRBIEDN Przed
czesci/woj. wypelnieniem
14 14 04 3 PrECE2yLac
instrukcje
w tys. z}
bez znaku po przecinku
. ; Kwota
Lp. asyfikacja wydatk t Inych .
p Klasyfikacja wydatkow strukturalny wydatkéw
1 2 3
1 I. BADANIA I ROZWOJ TE CHNOLOGICZNY (B+RT),
INNOWACJE I PRZEDSIEBIORCZOSC (2+3+4+5+6+7+8+9+10) 0
2 |01 Dzialalnos¢ B+RT prowadzona w osrodkach badawczych 0
UZ ITHTESTTURTOra BTKT (W TyTTT WYPOSazcrnic w SPrZeT,
oprzyrzagdowanie i szybkie sieci informatyczne tgczace osrodki
3 badawcze) oraz specjalistyczne osrodki kompetencji
technologicznych 0
03 Transfer technologii i udoskonalanie sieci wspoipracy migdzy
MSP, migdzy MSP a innymi przedsiebiorstwami, uczelniami,
4 wszelkiego rodzaju instytucjami na poziomie szkolnictwa
pomaturalnego, wladzami regionalnymi, osrodkami badawczymi oraz
biegunami naukowymi i technologicznymi (parkami naukowymi i
technologicznymi, technopoliami itp.) 0
5 04 Wsparcie na rzecz rozwoju B+RT, w szczegolnosci w MSP (w
tym dostep do ustug zwigzanych z B+RT w osrodkach badawczych) 0
6 1 grup
przedsigbiorstw 0
06 Wsparcie na rzecz MSP w zakresie promocji produktow i
procesow przyjaznych dla srodowiska (wdrozenie efektywnych
7 systemow zarzadzania srodowiskiem, wdrozenie, stosowanie i
uzytkowanie technologii zapobiegania zanieczyszczeniom, wdrozenie
czystych technologii do dziatalnosci produkcyjnej przedsiebiorstw) 0

Id: 104114FC-9362-4E83-A8A9-024A145DFD35. Podpisany
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Klasyfikacja wydatkow strukturalnych

Kwota

wydatkow

T ITIVY \-’\)LJ \./Jv vy I.JI l,‘\-d\-ll)lYLJl\}l [SASR AN ™ IJ\JIJIJUJL\:ULAI\Y 44\‘le11_:“]1\-’ [ \.rll_:]\l\"l.alll‘?

badan i innowacji (innowacyjne technologie, tworzenie
8 |przedsigbiorstw przez uczelnie, istniejace osrodki B+RT i

przedsigbiorstwa itp.) 0
9 |08 Inne inwestycje w przedsigbiorstwa 0
10 09 Inne dzialania majgce na celu pobudzanie badan, innowacji i

przedsigbiorczosci w MSP
11 |1II. SPOEECZENSTWO INFORMACYJINE (12+13+14+15+16+17)
12 |10 Infrastruktura telekomunikacyjna (w tym sieci szerokopasmowe)

11 Technologie informacyjne i komunikacyjne - TIK (dostep,
13 |bezpieczenstwo, interoperacyjnosé, zapobieganie zagrozeniom,

badania, innowacje, tresci cyfrowe itp.) 0
14 |12 Technologie informacyjne i komunikacyjne (sieci TEN-ICT) 0
15 13 Ustugi i aplikacje dla obywateli (e-zdrowie, e-administracja, e-

edukacja,  e-integracja itp.) 0
16 14 Ustugi i aplikacje dla MSP (e-handel, e-ksztalcenie i e-szkolenie,

tworzenie sieci itp.) 0

L7

15 Inne dzialania majgce na celu poprawe dostgpu MSP do TIK i ich
efektywne uzytkowanie

18

IHI. TRANSPORT (19+20+21+22+23+24+25+26+27+28+29+30+31+32+33+3

19

16 Kolej

20

17 Kolej (sieci TEN-T)

21

18 Tabor kolejowy

22

19 Tabor kolejowy (sieci TEN-T)

23

20 Autostrady i drogi ekspresowe

24

21 Autostrady (sieci TEN-T)

20

22 Drogi krajowe

26

23 Drogi regionalne, lokalne

27

24 Sciezki rowerowe

28

25 Transport miejski

29

26 Transport multimodalny

30

27 Transport multimodalny (sieci TEN-T)

31

28 Inteligentne systemy transportu

32

29 Porty lotnicze

33

30 Porty

34

31 Srodladowe drogi wodne (regionalne i lokalne)

35

32 Srodladowe drogi wodne (sieci TEN-T)

36

IV. ENERGIA (37+38+39+40+41+42+43+44+45+46+47)

37

33 Energia elektryczna

38

34 Energia elektryczna (sieci TEN-E)

39

35 Gaz ziemny

40

36 Gaz ziemny (sieci TEN-E)

41

37 Produkty ropopochodne
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42

38 Produkty ropopochodne (sieci TEN-E)

43

39 Energia odnawialna: wiatrowa

44

40 Energia odnawialna: stoneczna

45

41 Energia odnawialna: biomasa

=l k=l E=1k=] ="

46

42 Energia odnawialna: hydroelektryczna, geotermalna i pozostale

47

43 Efektywnos¢ energetyczna, produkcja skojarzona (kogeneracja),
zarzagdzanie energia

o

48

V. OCHIQONA SRODOWISKA I ZAPOBIEGANIE
ZAGROZENIOM (49+50+51+52+53+54+55+56+57+58+59)

49

44 Gospodarka odpadami komunalnymi i przemystowymi

50

45 Gospodarka i zaopatrzenie w wode pitng

51

46 Oczyszczanie sciekow

52

47 Jakos¢ powietrza

53

48 Zintegrowany system zapobiegania i kontroli zanieczyszczen

54

49 Dostosowanie do zmian klimatu i fagodzenie ich skutkow

Clo|jlo|lo|lo|lo|o

55

50 Rewaloryzacja obszarow przemyslowych i rekultywacja
skazonych gruntow

51 Promowanie bioréznorodnosci i ochrony przyrody (w tym
NATURA 2000)

52 Promowanie czystego transportu miejskiego

53 Zapobieganie zagrozeniom naturalnym i technologicznym (w tym
opracowanie 1 wdrazanie plandéw i instrumentéw zapobiegania i
zarzadzania zagrozeniami)

59

zagrozeniom

60

VI. TURYSTYKA (61+62+63)

61

55 Promowanie waloréw przyrodniczych

62

56 Ochrona i waloryzacja dziedzictwa przyrodniczego

63

57 Inne wsparcie na rzecz wzmocnienia ustug turystycznych

64

VII. KULTURA (65+66+67)

65

58 Ochrona i zachowanie dziedzictwa kulturowego

66

59 Rozwdj infrastruktury kultury

67

60 Inne wsparcie dla poprawy ustug w zakresie kultury

68

VIII. REWITALIZACJA OBSZAROW MIEJSKICH I

clolololc|lo|lcjololale

69

61 Zintegrowane projekty na rzecz rewitalizacji obszaréw miejskich i
wiejskich (68)

70

IX. ZWIEKSZANIE ZDOLN OSCI ADAPTACYJNYCH
PRACOWNIKOW, PRZEDSIEBIORSTW 1
PRZEDSIEBIORCOW (71+72+73)

il

62 Rozwoj systemow i strategii uczenia si¢ przez cale zycie w
przedsigbiorstwach; szkolenia i ustugi na rzecz zwigkszenia zdolnosci
adaptacyjnych pracownikéw do zmian; promowanie

przedsigbiorczosci i innowacji
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Kwota

zatrudnienia oraz zapotrzebowania na kwalifikacje 1 przyszlych
wymogéw w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji

Lp. Klasyfikacja wydatkow strukturalnych wydatidw
77 63 Opracowywanie i upowszechnianie innowacyjnych i bardziej

wydajnych form organizacji pracy

64 ROZWO0] Specjalistycziych usiug w Zakresic zatrudnienia,

szkolenia i wsparcia w zwigzku z restrukturyzacjg sektorow i
73 |przedsigbiorstw, rozwoj systemow przewidywania zmian w sferze

74

X. POPRAWA DOS TEPU DO ZATRUDNIENIA 1 JEGO
TRWALOSCI (75+76+77+78+79+80)

i3

65 Modernizacja i wzmacnianie instytucji rynku pracy

76

66 Wdrazanie aktywnych i prewencyjnych instrumentow rynku pracy

77

67 Dzialania na rzecz aktywnego starzenia si¢ oraz wydluzania zycia
zawodowego

78

68 Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i zakladania dzialalnosci gosp

79

69 Dzialania na rzecz Zwickszenia irwalego udzialu Koblet w
zatrudnieniu oraz ich rozwoju zawodowego w perspektywie
zmniejszenia dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na rynku pracy oraz
lepszego godzenia zycia zawodowego z prywatnym, a zwlaszcza
wickszego dostepu do ustug opiekunczo-wychowawczych nad
dzie¢mi i osobami zaleznymi

80

70 Dzialania na rzecz zwickszenia udzialu migrantow w zatrudnieniu
w perspektywie wzmocnienia ich integracji spolecznej

81

XI. POPRAWA INTEGRACJI SPOLECZNEJ OSOB W
NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI (82)

82

71 Sciezki integracji i powrotu do zatrudnienia dla 0s6b w gorszym
polozeniu; zwalczanie dyskryminacji w dostepie do rynku pracy i
rozwoju kariery zawodowej oraz promowanie akceptacji dla
réznorodnosci w miejscu pracy

83

XII. POPRAWA JAKOSCI KAPITALU LUDZKIEGO (84+85+86)

84

72 Opracowywanie, uruchomienie i wdrozenie reform systemow
ksztalcenia i szkolenia w celu zwigkszenia zdoInosci do zatrudnienia,
zwiekszenia stopnia dostosowania systemow ksztalcenia i szkolenia
do potrzeb rynku pracy oraz systematycznego podnoszenia
kwalifikacji kadry systemu o$wiaty w perspektywie gospodarki
opartej na innowacii i wiedzy

85

73 Dzialania na rzecz zwigkszenia udzialu w ksztalceniu 1 szkoleniu
przez cate zycie, w szczegdlnosci poprzez przedsiewzigeia na rzecz
ograniczenia przedwczesnego porzucania skolaryzacji,
minimalizowania dyskryminacji ze wzgledu na ple¢ oraz poprawy
jakosci i dostepu do ksztalcenia i szkolen na poziomie podstawowym,
zawodowym 1 wyzszym

86

74 Rozwdj potencjalu ludzkiego w zakresie badan i innowacji w
szczegdlnosci poprzez studia podyplomowe i szkolenia naukowcow
oraz poprzez wspolprace sieciowa migdzy uczelniami, osrodkami

badawczymi i przedsiebiorstwami
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XIIL INWESTYCJE W INFRASTRUKTURE SPOLECZNA
(88+89+90+91+92)

88 |75 Infrastruktura edukacji

89 |76 Infrastruktura ochrony zdrowia

90 |77 Infrastruktura opiekunczo-wychowawcza

91 |78 Infrastruktura mieszkalnictwa

92 |79 Pozostala infrastruktura spoteczna

=l k==l =] k=] k=]

93 X1V. STYMULOWANIE REFORM W ZAKRESIE
~ |ZATRUDNIENIA ORAZ INTEGRACJI SPOLECZNEJ (94)

80 Promowanie partnerstw, porozumien i inicjatyw poprzez
tworzenie sieci wspolpracy

95 XV. WZMACNIANIE ZDOLNOSCI INSTYTUCJONALNYCH NA
POZIOMIE KRAJOWYM, REGIONALNYM I LOKALNYM (96)

OX INUZLVY qu“lll(«l ITa TLCUTL PUUIIIDDI CTITIT J anROSCT UlJl auuUwarirda,
monitorowania, ewaluacji polityk i programow na poziomie
96 |krajowym, regionalnym i lokalnym, wzmocnienie zdolnoéci w
zakresie realizacji polityk i programéw

97, XVI1. REKOMPENSATA ZA PODNIESIONE KOSZTY
ROZWOJU REGIONOW PERYFERYJNYCH (98+99+100)

08 82 Rekompensata podniesionych kosztéw zwigzanych z utrudnionym

T 7

dostepem oraz rozproszeniem terytorialnym
=] I~

kosztow

92 wynikajacych z wielkosci rynku

100 kosztow zwigzanych z warunkami klimatycznymi i uksztalttowaniem
terenu

101 |XVII. POMOC TECHNICZNA (102+103)

102 |85 Przygotowanie, realizacja, monitorowanie i kontrola

103 |86 Ocena, badania, ekspertyzy. informacja i komunikacja

=l k=lk=R =1k =]

104 |Razem (1+11+18+36+48+60+64+68+70+74+81+83+87+93+95+97+101)
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