
 NR 137/23
BURMISTRZA NASIELSKA

z dnia 10 sierpnia 2023 r.

w sprawie wprowadzenia procedury przekazania  dokumentacji  akt 
osobowych i spraw kadrowych oraz dokumentacji  organizacji pracy jednostki, w przypadku 

zmiany dyrektora 

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o  gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 
572 i 1463)  co 

§ 1.  dyrektorów wszystkich  dla których organem  jest Gmina Nasielsk 
do stosowania procedury przekazywania:  dokumentacji  akt osobowych 
i spraw kadrowych oraz dokumentacji  organizacji pracy jednostki, w przypadku zmiany dyrektora 

 opisanej w  do niniejszego 

§ 2. Wykonanie  powierza  dyrektorom wszystkich  oraz Dyrektorowi Centrum 
 Wspólnych w Nasielsku.

§ 3.  Dyrektora Centrum  Wspólnych w Nasielsku do przekazania, za potwierdzeniem 
odbioru, kserokopii potwierdzonej za  z  niniejszego  do wszystkich 
dyrektorów  dla których organem  jest Gmina Nasielsk.

§ 4. Nadzór nad wykonaniem  powierzam Dyrektorowi Centrum  Wspólnych w Nasielsku.

§ 5.  wchodzi w  z dniem podpisania.

Burmistrz Nasielska

mgr Bogdan Ruszkowski
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