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Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 5681227019
REGON: 000528497

Znak pisma: 452021030001PRO001
Znak sprawy: 452021030001

Protokét kontroli

Ptatnika sktadek: URZAD MIEJSKI, 05-190 Nasielsk, ul. Elektronowa 3.

Kontrolg przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych

posiadajacy legitymacje stuzbowg nr . ha podstawie upowaznienia nr

wystawionego 1 marca 2021 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora Kontroli Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 24 marca 2021 r. - 26 marca 2021 r., 29 marca 2021 r. - 2 kwietnia
2021 r., 6 kwietnia 2021 r. - 7 kwietnia 2021r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli dorgczono dnia 24 marca 2021 r. ptatnikowi sktadek:
Andrzejowi Kordulewskiemu- zastepcy burmistrza Nasielska.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 1.
Liczba ubezpieczonych na dzien 30 listopada 2020 r.: 79.
Srednioroczna liczba ubezpieczonych: 81

Kontrola byta przeprowadzona w Urzedzie Miasta w Nasielsku, ul. Elektronowa 3, oraz w Inspektoracie
ZUS w Nowym Dworze Mazowieckim, ul. Modlinska 10.

Zakresy kontroli

1. Prawidtowo$¢ i rzetelnoéé obliczania sktadek na ubezpieczenia spnteczne oraz innych sktadek, do
ktérych pobierania zobowiazany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych $wiadczen oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu

3. Prawidtowos¢ i terminowosé opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe
4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celow ubezpieczer spotecznych
Ustalenia kontroli
Ustalenia kontroli zostaly dokonane na podstawie dokumentéw sporzgdzonych przed dniem

rozpoczecia kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KSI.
Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu kontroli.



1. Prawidtowo$éé i rzetelnoéé obliczania skiadek na ubezpieczenia spoleczne oraz innych
skiadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz zglaszanie do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres: styczen 2017 1. - grudzien 2019 r..
1.1. Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Kontroli poddano zgtoszenia ubezpieczonych:

Wszyscy wymienieni ubezpieczeni zostali zgloszeni do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego.



Badaniem objeto 11 uméw o dzieto.

W kontrolowanym okresie ptatnik skiadek zawart 5 uméw cywilnoprawnych, ktére nazwat umowami o
dzieto z nastepujgcymi osobami i w poszczegdlnych miesigcach:

Umowa o dzieto nr 74/u/17 zawarta w dniu 28.03.2017 r. na okres od 28.03.2017 r. do 31.03.2017 r. na
projekt i realizacje warsztatéw robienia mydta stanowigcych cze$¢ zadania publicznego realizowanego
w ramach inicjatywy lokalnej ,Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.

Wynagrodzenie w kwocie 250,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 15.05.2017 r.

Ubezpieczona nie zostata przez ptatnika sktadek zgtoszona do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.
Ustalono, ze w okresie realizacji umowy nazwanej przez platnika sktadek umowg o

dzieto nie byta zgtoszona do obowigzkowych ubezpieczen emerytalnego i rentowych z innego tytutu.
Ustaler dokonano na podstawie dokumentéw zgtoszeniowych i rozliczeniowych zaewidencjonowanych
w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.
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Umowa o dzieto nr 34/u/17 zawarta w dniu 01.02.2017 r. na okres od 01.02.2017 r. do 21.12.2017 r. na
prowadzenie warsztatéw muzycznych »Wiejskiej Spec Kapeli” stanowigcych czg$¢ zadania publicznego
realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”. Wynagrodzenie z
tytutu zawartej umowy wyptacono: w kwocie 3000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu
15.05.2017 r. , w kwocie 3000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 28.07.2017 r., w
kwocie 2750,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 15.11.2017 r., w kwocie 1750,00 zt.
brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 26.01.2018 r.

Ubezpieczony nie zostat przez ptatnika skiadek zgtoszony do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.
Ustalono, ze w okresie realizacji umowy nazwanej przez pfatnika sktadek umowg o

dzieto nie byt zgloszony do obowigzkowych ubezpieczen emerytalnego i rentowych z innego tytutu.
Ustalen dokonano na podstawie dokumentéw zgioszeniowych i rozliczeniowych zaewidencjonowanych
w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

Umowa o dzieto nr 128a/u/17 zawarta w dniu 07.07.2017 r. na okres od 07.07.2017 r. do 10.07.2017 r.
na projekt i realizacje warsztatow ceramicznych oraz wystawy ,Ogien w Butelce-plenerowy piec do
wypatu ceramiki” stanowigcych czesé zadania publicznego realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej

»Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.
Wynagrodzenie w kwocie 1050,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 14.08.2017 r.

Ubezpieczony nie zostat przez ptatnika skiadek zgtoszony do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Ustalono, ze w okresie realizacji umowy nazwanej przez pfatnika sktadek
umowg o dziefo nie byt zgtoszony do obowigzkowych ubezpieczen emerytalnego i rentowych z innego
tytulu.  Ustalen dokonano na podstawie dokumentéw zgloszeniowych i  rozliczeniowych
zaewidencjonowanych w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

Umowa o dzieto nr 278/u/17 zawarta w dniu 19.12.2017 r. na okres od 20.12.2017 r. do 21.12.2017 r.
na projekt i realizacje warsztatéw robienia o0zdéb Swigtecznych stanowigcych cze$¢ zadania
publicznego realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej ,Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.
Wynagrodzenie w kwocie 500,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 26.01.2018 r.



Ubezpieczona nie zostata przez platnika skiadek zgtoszona do
ubezpieczen spolecznvch i ubezpieczenia zdrowotnego.

Ustalono, ze w okresie realizacji umowy nazwanej przez patnika
sktadek umowa o dzieto nie byta zgloszona do obowigzkowych ubezpieczen emerytalnego i rentowych
z innego tytulu. Ustalen dokonano na podstawie dokumentéw zgtoszeniowych i rozliczeniowych
zaewidencjonowanych w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

Umowa o dzieto nr 98/18 zawarta w dniu 16.04.2018 r. na okres od 16.04.2018 r. do 31.08.2018 r. na
pelnienie funkcji inspektora nadzoru w trakcie realizacji ,Modernizacja Stacji Uzdatniania Wody w
miejscowos$ci Nuna gmina Nasielsk-etap I.

Wynagrodzenie w kwocie 7000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 28.09.2018 r.

Platnik sktadek nie zglosit do ubezpieczenia zdrowotnego térego zatrudnit na
podstawie wyzej wymienionej umowy.

Ustalono, ze ~_. ...w okresie realizacji umowy nazwanej przez pfatnika sktadek umowa o dzieto
byt zgtoszony do obowigzkowych ubezpieczen emerytalnego i rentowych z innego tytutu i osiggat co
najmniej wynagrodzenie minimalne. Ustaleri dokonano na podstawie dokumentdéw zgtoszeniowych |
rozliczeniowych zaewidencjonowanych w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

Z analizy przediozonych uméw wynika, ze nalezy je zakwalifikowac jako umowy zlecenia. Sam fakt
nazwania umowy umowa o dzieto lub umowa zlecenia nie przesadza o jej charakterze. Dla oceny
rodzaju umowy konieczne jest ustalenie, czy zawarta umowa zawiera istotne elementy okreslone w
przepisach kodeksu cywilnego wiasciwe dla danego rodzaju umowy.

Zgodnie z art. 3531 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2019 r. poz. 1145 z
pbézn. zm.) strony zawierajace umowe moga utozy¢ stosunek prawny wedlug swego uznania, byleby
jego tresé lub cel nie sprzeciwialy sig¢ wiasciwosci (naturze) stosunku, ustawie ani zasadom wspétzycia
spotecznego.

Zgodnie z przepisem art. 627 Kodeksu cywilnego przez umowe o dzieto przyjmujacy zamowienie
zobowigzuje sie do wykonywania oznaczonego dziefa, a zamawiajgcy do zaptaty wynagrodzenia.
Dzieto powinno mieé byt samoistny, niezalezny od wykonawcy, powinno mie¢ mozliwosé oderwania sie
od jego osoby i uzyskania samodzielnej warto$ci w obrocie.

Z definicji umowy o dzielo wynika, ze taki kontrakt powinien obejmowac wytworzenie czego$ co
wczeéniej nie istniato i co do zasady nie bedzie to umowa diugotrwata. Czas jej obowigzywania, to czas
konieczny na wykonanie okreslonego zadania. Dzieto powinno by¢ oznaczone w umowie w sposoéb
konkretny i nie budzacy watpliwosci, a zatem z tre$ci umowy musi wynikac rezultat, jaki zamawiajgcy
spodziewa sie uzyskac.

W umowie winny byé oznaczone cechy zaméwionego dzieta, aby po wykonaniu umowy mozna byto
oceni¢, czy osiagniety rezultat jest zgodny z zaméwieniem. Umowa powinna wigc w konsekwengji
prowadzi¢ do konkretnego rezultatu, ktéry mozna poddaé kontroli na istnienie wad fizycznych
rozumianych jako pewne odstepstwo od rezultatu umoéwionego przez strony. Ponadto umowa o dzieto
ma zasadniczo charakter jednorazowy, gdyz jej przedmiotem jest wykonanie ustalonego przez strony
konkretnego dzieta.

Juz na etapie konstruowania umowy strony w niczym nie zindywidualizowaty jej przedmiotu. Gdyby
faktycznie ptatnik i zainteresowani zawierali umowy o dzieto niewatpliwie wprowadziliby do tresci
umowy okreslone parametry, w szczegélnosci przydatne do oceny czy przedmiot umowy zostat
wykonany zgodnie z jej postanowieniami. Przestanek indywidualizacji przy wykonaniu prac okreslonych
umowa brakuje takze na etapie jej wykonywania.

Nie mozna uznaé za dzielo czegos, co nie odréznia sie w zaden sposoéb od innych wystepujacych na
danym rynku rezultatbw pracy materialnych badz niematerialnych, gdyz wowczas zatracitby sie
indywidualny charakter dzieta. Dzieto nie musi wprawdzie by¢ czym$ nowatorskim i niewystepujgcym
jeszcze na rynku, jednak powinno posiada¢ charakterystyczne, wynikajgce z umowy cechy,
umozliwiajace zbadanie, czy dzieto zostalo wykonane prawidiowo i zgodnie z indywidualnymi
wymaganiami  badz upodobaniami zamawiajgcego. Zadania zlecone przez wnioskodawce
zainteresowanym nie posiadaty cech umowy o dzieto. Zlecone zadania sprowadzaly sie do wykonania
okreslonych czynnosci, a nie do stanowiacych rezultat jego pracy dzieta

Natomiast zgodnie z art.734 §1 k.c. przez umowe zlecenia przyjmujacy zlecenie zobowigzuje sie do
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Ubezpieczony w okresie od 01.07.2019 r. do 31.08.2018 r. zostal zgtoszony do ubezpieczenia
zdrowotnego z tytutu zawartej umowy zlecenia ( na okres 01.01.2019-31.12.2019). W okresie tym
ubezpieczony nie byt zgtoszony do obowigzkowych ubezpieczen emerytalnego i rentowych z innego
tytutu.

Wynagrodzenia z tytulu umowy zlecenia sg wyptacane z miesiecznym przesunieciem.

Wynagrodzenie z tytutu zawartej umowy wyptacono: za 07/2019 w kwocie 400,00 zt. brutto wyptacono
zgodnie z rachunkiem w dniu 14.08.2019 r. , Za 08/2019 w kwocie 400,00 zt. brutto wyptacono zgodnie
z rachunkiem w dniu 12.09.2019 r.

Dowody:

- dane zaewidencjonowane na koncie pfatnika skladek oraz ubezpieczonych w Kompleksowym
Systemie Informatycznym ZUS;

-protokdt przyjecia wyjasnien z dnia 06.04.2021 r., str. 3-4 akt kontroli:

-kserokopia umowy o dzieto zawartej z dnia 28.03.2017r. wraz z listg ptac i rachunkiem,
str. 5-12 akt kontroli;

- kserokopia umowy o dzieto zawartej z ) z dnia 01.02.2017r. wraz z listami ptac i
rachunkami, str. 13-32 akt kontroli;

-kserokopia umowy o dzieto zawartej z z dnia 07.07.2017r. wraz z listg ptac i
rachunkiem, str. 33-40 akt kontroli;

-kserokopia umowy o dzielo zawartej z . z dnia 19.12.2017r. wraz z listg
ptac i rachunkiem, str. 41-48 akt kontroli:

-kserokopia umowy o dzieto zawartej z _Z dnia 28.03.2017r. wraz z listg ptac, rachunkiem
i oSwiadczeniami, str. 49-60 akt kontroli:

-kserokopia uméw zlecenia zawartych z _ i z dnia 20.09.2018r. i z dnia
29.10.2018 r. wraz z listami ptac, rachunkami str. 61-80 akt kontroli:

-kserokopia umowy zlecenia zawartej z z dnia 02.01.2019r. wraz z

oswiadczeniem, listami ptac, rachunkami, ewidéncja Czasu pracy, kartg ptacowa, str. 81-102 akt
kontroli;

Zgodnie z :

* art. 6 ust. 1 pkt 4, art.12 ust.1, art. 13 pkt 2 i art. 36 ust. 1,2,4,11 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych z dnia 13 pazdziernika 1998 r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 423 z pdézn. zm. - w brzmieniu
obowigzujacym w przedmiotowym okresie), i art. 66 ust. 1 pkt 1 lit.e, 69 ust. 1, art.74 ust.1 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1398 z pézn. zm - w brzmieniu obowigzujgcym w przedmiotowym okresie)
zleceniobiorcy podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym i wypadkowemu od
dnia oznaczonego w umowie jako dzien rozpoczecia jej wykonywania do dnia rozwigzania lub
wygasniecia umowy. Obowigzek zgioszenia nalezy do platnika skiadek i powinien by¢ zrealizowany w
terminie 7 dni od daty powstania obowigzku ubezpieczenia. Kazda osoba, w stosunku do ktérej wygast
tytut do ubezpieczern spotecznych, podlega wyrejestrowaniu z tych ubezpieczen. Zgtoszenie
wyrejestrowania ptatnik skitadek jest zobowigzany ziozyé w terminie 7 dni od daty zaistnienia tego faktu.
Obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegaja osoby spetniajgce warunki do objecia
ubezpieczeniami spotecznymi, ktére sa osobami wykonujgcymi prace na podstawie umowy zlecenia.
Do ubezpieczenia zdrowotnego oséb objetych ubezpieczeniami spotecznymi stosuje sie odpowiednio
przepisy dotyczace zasad, trybu i terminu zgtaszania do ubezpieczeri spotecznych oraz
wyrejestrowywania z tych ubezpieczen.

Pan Rafat Adamski — skarbnik miasta Nasielsk wyjasnit, ze: , zostat zgtoszony
wytgcznie do ubezpieczenia zdrowotnego w 07/2018 i 08/2018 z powodu nie poaania informacji o
wygasnieciu innego tytutu ubezpieczenia. zostat zgtoszony wytgcznie do

ubezpieczenia zdrowotnego w 10/2018 i 11/2018 z powodu nie podania informacji o wysokosci
wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia u innego ptatnika.

Przyczyng zawierania uméw o dzieto byta potrzeba wykonania okreslonych czynnosci w celu uzyskania
konkretnego oczekiwanego przez nas rezultatu. Z wykonawcami konkretnych czynnosci zawierali$my



dokonania okreslonej czynnoéci prawnej dla dajacego zlecenie. Nie wynik zatem (jak w umowie o
dzielo), lecz starania w celu osiggniecia tego wyniku sg elementem przedmiotowo istotnym dla umowy
zlecenia. Charakterystyczne dla umowy o $wiadczenie ustug jest przyjmowanie przez zleceniobiorce
zobowigzania do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju. Umowy takie dotyczg konkretnego
zespotu czynnoéci lub zadan nawet powtarzajgcych sie w czasie, ktére zleceniobiorca zobowigzuje sig
wykonywa¢. Zatem w odréznieniu od umowy o dzieto, przyjmujacy zamoéwienie w umowie zlecenia
(umowie o $wiadczenie ustug) nie bierze na siebie ryzyka osiggnigcia okreslonego wyniku-rezultatu
wykonywanej czynnosci, lecz jego odpowiedzialno$¢ z tytutu wykonywania umowy oparta jest na
zasadzie starannego dziatania.

Szereg powtarzalnych czynnosci w postaci prowadzenia warsztatow, nawet gdy prowadzi to do
pewnego wymiernego efektu, nie moze by¢ rozumiany jako jednorazowy rezultat i kwalifikowany jako
realizacja umowy o dzieto. Tego rodzaju czynnosci sg charakterystyczne dla umowy o $wiadczenie
ustug, ktérg definiuje obowigzek starannego dziatania - starannego i cyklicznego wykonywania
umowionych czynnoséci. Umowa o dzieto nie polega na wykonywaniu powtarzalnych czynnosci, ale na
osiggnieciu okreslonego rezultatu. Nalezy réwniez wskaza¢, ze przedmiotem umowy miatoby byc
organizowanie i przeprowadzenie warsztatow. Takiemu przedmiotowi umowy nie mozna przypisac
tworczego charakteru. Prowadzacy zajecia wykonuje powtarzalne czynnosci polegajacych na
organizowaniu i prowadzeniu cyklicznych zaje¢. Tak okreslony przedmiot umowy nie stanowi
dzieta/utworu obiektywnie weryfikowalnego. Tym samym przedmiotem umowy bedzie de facto
wykonanie ustugi.

Z zawartej umowy o petnienie funkcji inspektora nadzoru wynika, ze jej celem bylo wykonywanie w
okreslonym czasie czynnosci skiadajgcych sie¢ na obowigzki inspektora nadzoru inwestorskiego
wzgledem procesu budowy i inwestora. Odpowiedzialno$¢ wobec drugiej strony umowy zainteresowany
ponosit za staranne dziatanie, a nie za osiggniecie konkretnego, z géry okreslonego i uciele$nionego
rezultatu. Wszystkie te czynnosci stanowily jedynie element dokumentowania obowigzkow
powierzonych inspektorowi nadzoru inwestorskiego. Nie mozna wskaza¢ zadnego materialnego wyniku
pracy zainteresowanego w ramach zawartej umowy, w wykonaniu ktorej liczyta sig¢ jego staranno$c i
nakiad pracy, a nie konkretny wynik realizowanych czynnosci. Taki sposob realizacji zadan dowodzi
istnienia pomiedzy stronami umowy o $wiadczenie ustug, do ktérych stosuje sig przepisy o zleceniu (art.
750 KC w zwiazku z art. 734 i nast. KC), a nie wbrew podanej w nich nazwie, umowy o dzieto, gdzie
przyjmujgcy zamoéwienie jest odpowiedzialny za uméwiony, zindywidualizowany rezultat (art. 627 i nast.
KC).

Wykonywana praca miata charakter $wiadczenia ustug, powtarzalny i odtworczy, brak jest mozliwosci
wyodrebnienia indywidualnego rezultatu w przypadku poszczegolnych ubezpieczonych. Powoduje to
brak odpowiedzialnosci ubezpieczonych za rezultat zawartych umow.

W wyniku wykonania uméw nie powstato dzieto o charakterze materialnym, brak bylo mozliwosci
odbioru wykonanego dziela przez zamawiajgcego oraz oceny braku wadliwosci jego wykonania, ze
wzgledu na niemozliwy do okreslenia rezultat wykonanej umowy. Przedmiotem zawartych umow
nazwanych umowami o dziefo bylo wykonanie okreslonych przez inne osoby czynnosci o charakterze
powtarzalnym, z zachowaniem nalezytej starannosci.

Wobec powyzszego nalezy uznaé, iz czynnosci realizowane na podstawie zawartych umow nie moga
by¢ traktowane jako dzieto, lecz jako powtarzalne czynnosci wymagajgce starannego dziatania, co
wskazuje iz sg to umowy o $wiadczenie ustug, do ktérych stosuje sig przepisy o zleceniu.

Zatem umowy te powodujg obowigzek ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Pozostate umowy o dzieto zawarte byly zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Ubezpieczony w okresach: od 20.09.2018 r. do 22.10.2018 i od 29.10.2018 r. do 05.11.2018 r. zostat
zgloszony do ubezpieczenia zdrowotnego z tytutu zawartych uméw zlecenia. W okresie tym
ubezpieczony byt zgtoszony do obowigzkowych ubezpieczen emerytalnego i rentowych z innego tytutu
lecz nie osiggat minimalnego wynagrodzenia.

Wynagrodzenie z tytutu zawartych umoéw wyptacono: w kwocie 360,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z
rachunkiem w dniu 31.10.2018 r. , w kwocie 180,00 zi. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu
09.11.2018 r.



kwocie 1750,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 26.01.2018 r., co stanowi podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne w 05/2017 r., 07/2017 r., 11/2017r. i 01/2018r.

Zawarta z ubezpieczonym umowa spetnia warunki uméw o $wiadczenie ustug.

* Platnik sktadek w 08/2017 r. nie zadeklarowat skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i
wypadkowe od wynagrodzenia wyptaconego z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawne;j,
ktéra nazwat imnwg o dzieto zawartg z

Umowa o dzieto nr 128a/u/17 zawarta w dniu 07.07.2017 r. na okres od 07.07.2017 r. do 10.07.2017 .
na projekt i realizacje warsztatéw ceramicznych oraz wystawy ,Ogien w Butelce-plenerowy piec do
wypatu ceramiki” stanowigcych czes¢ zadania publicznego realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej
~Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.

Wynagrodzenie w kwocie 1050,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 14.08.2017 r., co
stanowi podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne w 08/2017 r.

Zawarta z ubezpieczonym umowa spefnia warunki uméw o $wiadczenie ustug.

* Ptatnik sktadek w 01/2018 r. nie zadeklarowat sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i
wypadkowe od wynagrodzenia wyptaconego z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawnej,
ktérg nazwat umowg o dzieto zawartg z T

Umowa o dzieto nr 278/u/17 zawarta w dniu 19.12.2017 r. na okres od 20.12.2017 r. do 21.12.2017 r.
na projekt i realizacje warsztatéw robienia o0zdéb Swigtecznych stanowigcych cze$é zadania
publicznego realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej ,Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.

Wynagrodzenie w kwocie 500,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 26.01.2018 r., co
stanowi podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne w 01/2018 r.

Zawarta z ubezpieczong umowa spetnia warunki umoéw o éwiadczenie ustug.

* Platnik sktadek w 10/2018 r. i w 11/2018 r. nie naliczyt sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe
i wvnadkawe nd wvnagrodzenia z tytutu umowy zlecenia ubezpieczonego B

- -

Wynagrodzenie z tytutu zawartych uméw wyptacono: w kwocie 360,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z
rachunkiem w dniu 31.10.2018 r. , w kwocie 180,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu
09.11.2018 r.

Na podstawie Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS ustalono, ze e
w okresie ubezpieczenia u ptatnika sktadek nie osiggat z innych tytutdbw wynagrodzenia wyzszego niz
minimalne.

* Ptatnik sktadek w 08/2019 r. i w 09/2019 r. nie naliczyt sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe
i wypadkowe od wvnaarodzenia z tytutu umowy zlecenia ubezpieczonego

Wynagrodzenia z tytutu umowy zlecenia sg wyptacane z miesiecznym przesunieciem.

Wynagrodzenie z tytulu zawartej umowy wyptacono: za 07/2018 w kwocie 400,00 zt. brutto wyptacono
zgodnie z rachunkiem w dniu 14.08.2019 r., za 08/2019 w kwocie 400,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z
rachunkiem w dniu 12.09.2019 r., co stanowi podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne w
08/2019 .1 09/2019 .

Na podstawie Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS ustalono, ze
) : w okresie od 01.07.2019 r. do 31.08.2019 r. nie posiadat innego tututu ubezpieczenia.

Dowody:
- dane zaewidencjonowane na koncie pfatnika skiadek oraz ubezpieczonych w Kompleksowym
Systemie Informatycznym ZUS;



umowy o dokonanie tych czynnosci. Wynagrodzenie za czynnoéci wptacaliSmy dopiero po wykonaniu
dzieta. Co do zasady interesowat nas jedynie okreslony rezultat. Zawarcie umowy o dzieto wynika z
ustawowej swobody zawierania uméw oraz ustalania ich warunkéw. Umowy o dzieto nie naktadaty na
nas obowigzku dokonania zgtoszen do ubezpieczen spotecznych i naliczania z tego tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy ".

Dowdd:
- protokét przyjecia wyjasnien z dnia 06.04.2021r., str. 3-4 akt kontroli;

Zbadane dokumenty:
- akta osobowe

- umowy zlecenia

- umowy o dzieto:

1; 5 o data zawarcia umowy 08.05.2017r., rozliczona
15.11.2017r.126.01.2018r.

2, . lata zawarcia umowy 30.10.2019r., rozliczona 07.11.2019r.

3 . data zawarcia umowy 18.01.2017r., rozliczona 16.10.2017r.

4. __ B i data zawarcia umowy 30.11.2018r., rozliczona 28.12.2018r.
5~ T 9, data zawarcia umowy 29.08.2018r., rozliczona 28.09.2018r.

6. , data zawarcia umowy 06.09.2018r., rozliczona
28.09.2018r.

7. _data zawarcia umowy 28.03.2017, rozliczona 15.05.2017 r.

8. CoTTTT data zawarcia umowy 01.02.2017 r. , rozliczona 15.05.2017r.,
17.07.2017 r., 15.11.201/ r., 26.01.2017 r.

9. S ' T 3, data zawarcia umowy 07.07.2017 r., rozliczona 14.08.2017
r.

TE, comevpine = oz data zawarcia umowy 19.12.2017 r. , rozliczona
26.01.2018 .

11. data zawarcia umowy 16.04.2018 r., rozliczona 28.09.2018 r.

1.2. Prawidlowo$¢ i rzetelnosé obliczania skladek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do
ktorych pobierania zobowigzany jest Zaktad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Ustalono:

« Platnik skiadek w 05/2017 r. nie zadeklarowat sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i
wypadkowe od wynagrodzenia wyptaconego z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawnej,
ktérg nazwat umowg o dzieto zawartg z

Umowa o dzieto nr 74/u/17 zawarta w dniu 28.03.2017 r. na okres od 28.03.2017 r. do 31.03.2017 r. na
projekt i realizacje warsztatéw robienia mydta stanowigcych czes¢ zadania publicznego realizowanego
w ramach inicjatywy lokalnej ,Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.

Wynagrodzenie w kwocie 250,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 15.05.2017 r., co
stanowi podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne w 05/2017 r.

Zawarta z ubezpieczong umowa spetnia warunki umoéw o $wiadczenie ustug.

« Ptatnik skiadek w 05/2017 r., 07/2017 r., 11/2017 r. i 01/2018 r. nie zadeklarowat skiadek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe od wynagrodzenia wyptaconego z tytutu zatrudnienia
na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktérg nazwat umowg o dzieto zawartg z

Umowa o dzieto nr 34/u/17 zawarta w dniu 01.02.2017 r. na okres od 01.02.2017 r. do 21.12.2017 r. na
prowadzenie warsztatow muzycznych ,Wiejskiej Spec Kapeli” stanowigcych cze$¢ zadania publicznego
realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej ,Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.

Wynagrodzenie z tytutu zawartej umowy wyptacono: w kwocie 3000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z
rachunkiem w dniu 15.05.2017 r. , w kwocie 3000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu
28.07.2017 r., w kwocie 2750,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 15.11.2017 r., w



- protokot przyjecia wyjasnien ptatnika sktadek z dnia 06.04.2021 r., str. 3-4 akt kontroli;

-kserokopia umowy o dzieto zawartej z z dnia 28.03.2017r. wraz z listg ptac i rachunkiem,
str. 5-12 akt kontroli;

- kserokopia umowy o dzieto zawartej z ) z dnia 01.02.2017r. wraz z listami ptac i
rachunkami, str. 13-32 akt kontroli;

-kserokopia umowy o dzieto zawartej z ; z dnia 07.07.2017r. wraz z listg plac i
rachunkiem, str. 33-40 akt kontroli;

-kserokopia umowy o dzielo zawartej z . z dnia 19.12.2017r. wraz z listg
pfac i rachunkiem, str. 41-48 akt kontroli;

-kserokopia umoéw zlecenia zawartych z B z dnia 20.09.2018r. i z dnia
29.10.2018 r. wraz z listami ptac, rachunkami str. 61-80 akt kontroli;

-kserokopia umowy zlecenia zawartej z . .__ , z dnia 02.01.2019r. wraz z

o$wiadczeniem, listami ptac, rachunkami, ewidehch Czasu pracy, kartg ptacowg, str. 81-102 akt
kontroli;

Zgodnie z:

*art.18 ust. 1 i 3, art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 423 - w brzmieniu obowigzujgcym w przedmiotowym okresie)
podstawe wymiaru skiladek na ubezpieczenie emerytaine, rentowe i wypadkowe ubezpieczonego
bedacego zleceniobiorcg stanowi przychéd w rozumieniu ustawy o podatku dochodowym od oséb
fizycznych.

Pan Rafat Adamski — skarbnik miasta Nasielsk wyjasnit, ze: , i} zostat zgtoszony
wytgcznie do ubezpieczenia zdrowotnego w 07/2018 i 08/2018 z powodu nie podania informacji o
wygasnigciu innego tytutu ubezpieczenia. 00000 zostat zgloszony wylgcznie do

ubezpieczenia zdrowotnego w 10/2018 i 11/2018 z powodu nie podania informacji o wysokosci
wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia u innego ptatnika.

Przyczyng zawierania uméw o dzieto byta potrzeba wykonania okreslonych czynnosci w celu uzyskania
konkretnego oczekiwanego przez nas rezultatu. Z wykonawcami konkretnych czynnosci zawierali$my
umowy o dokonanie tych czynnosci. Wynagrodzenie za czynnosci wptacaliémy dopiero po wykonaniu
dzieta. Co do zasady interesowat nas jedynie okreslony rezultat. Zawarcie umowy o dzieto wynika z
ustawowej swobody zawierania uméw oraz ustalania ich warunkéw. Umowy o dzieto nie naktadaty na
nas obowigzku dokonania zgtoszer do ubezpieczen spotecznych i naliczania z tego tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy ”.

Dowaod:
- protokét przyjecia wyjasnien z dnia 06.04.2021r., str. 3-4 akt kontroli;

Zbadane dokumenty:

- listy wynagrodzen;

- karty wynagrodzen

- PIT -4R

- umowy cywilnoprawne z rachunkami

Roéznica w naliczeniu skiadek z tego tytutu wynosi:

Przypis sktadek: 3 868,31 zi

Zestawienie réznic stanowig zataczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

®* Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

= Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne
Ustalono:

* Platnik sktadek w 05/2017 r. nie zadeklarowat sktadki na ubezpieczenia zdrowotne od wynagrodzenia



wyplaconeqo z tvtutu zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktérg nazwat umowg o dzieto
zawartg z

Umowa o dzieto nr 74/u/17 zawarta w dniu 28.03.2017 r. na okres od 28.03.2017 r. do 31.03.2017 r. na
projekt i realizacje warsztatéw robienia mydtfa stanowigcych czeéc¢ zadania publicznego realizowanego
w ramach inicjatywy lokalnej ,Wiejska Scena Kulturaina w Cieksynie”.

Wynagrodzenie w kwocie 250,00 zi. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 15.05.2017 r., cow
05/2017 r. stanowi podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenia zdrowotne po pomniejszeniu o nalezne
sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

Zawarta z ubezpieczong umowa spetnia warunki uméw o $wiadczenie ustug.

« Platnik sktadek w 05/2017 r., 07/2017 r., 11/2017 r. i 01/2018 r. nie zadeklarowat skitadek na
ubezpieczenia zdrowotne od wynagrodzenia wyptaconego z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy
cywilnoprawnej, ktorg nazwat umows o dzielo zawartg z

Umowa o dzielo nr 34/u/17 zawarta w dniu 01.02.2017 r. na okres od 01.02.2017 r. do 21.12.2017 r. na
prowadzenie warsztatow muzycznych ,Wiejskiej Spec Kapeli” stanowigcych cze$¢ zadania publicznego
realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej ,Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.

Wynagrodzenie z tytutu zawartej umowy wyplacono: w kwocie 3000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z
rachunkiem w dniu 15.05.2017 r. , w kwocie 3000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu
28.07.2017 r., w kwocie 2750,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 15.11.2017 r., w
kwocie 1750,00 zt. brutto wyplacono zgodnie z rachunkiem w dniu 26.01.2018 r, co w 05/2017 r.,
07/2017 r., 11/2017 r., 01/2018 r. stanowi podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenia zdrowotne po
pomniejszeniu o nalezne skladki na ubezpieczenia spoteczne.

Zawarta z ubezpieczonym umowa spetnia warunki uméw o $wiadczenie ustug.

. Platnik sktadek w 08/2017 r. nie zadeklarowat sktadki na ubezpieczenia zdrowotne od wynagrodzenia

wyptaconego z tytutu zatrudnienia na podstawie umowv cvwilnoprawnej, ktéra nazwat umowa o dzieto
zawartg z

Umowa o dziefo nr 128a/u/17 zawarta w dniu 07.07.2017 r. na okres od 07.07.2017 r. do 10.07.2017 .
na projekt i realizacje warsztatow ceramicznych oraz wystawy ,Ogien w Butelce-plenerowy piec do
wypatu ceramiki” stanowigcych czes$c¢ zadania publicznego realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej
,Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.

Wynagrodzenie w kwocie 1050,00 zi. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 14.08.2017 r., co
w 08/2017 r. stanowi podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenia zdrowotne po pomniejszeniu o
nalezne sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

Zawarta z ubezpieczonym umowa spetnia warunki uméw o $wiadczenie ustug.

« Platnik sktadek w 01/2018 r. nie zadeklarowat sktadki na ubezpieczenia zdrowotne od wynagrodzenia
wyptaconego z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktéra nazwat umowg o dzieto
zawartg z ) - '

Umowa o dzielo nr 278/u/17 zawarta w dniu 19.12.2017 r. na okres od 20.12.2017 r. do 21.12.2017 r.
na projekt i realizacje warsztatéw robienia 0zdob éwiatecznych stanowigcych cze$¢ zadania
publicznego realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej ,Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.

Wynagrodzenie w kwocie 500,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 26.01.2018 r., cow
01/2018 r. stanowi podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenia zdrowotne po pomniejszeniu o nalezne
skiadki na ubezpieczenia spoteczne.

Zawarta z ubezpieczong umowa spetnia warunki umoéw o $wiadczenie ustug.
« Platnik sktadek w 09/2018 r. nie zadeklarowat sktadki na ubezpieczenia zdrowotne od wynagrodzenia

wyptaconego z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktérg nazwat umowg o dzieto
zawarta z .



-kserokopia umowy zlecenia zawartej z z dnia 02.01.2019r. wraz z
oswiadczeniem, listami ptac, rachunkami, ewidencja czasu pracy, karta ptacows, str. 81-102 akt
kontroli;

-kserokopia karty ptacowej pracownika ) . .alata 2017-2018, str. 103-108 akt kontroli:

Zgodnie z:

¢ art. 66 ust. 1, art. 79 ust. 1, art. 81 ust. 1, 5 i 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1398 z pézn. Zm - w
brzmieniu obowigzujgcym w przedmiotowym okresie) do ustalenia podstawy wymiaru sktadek
zleceniobiorcéw na ubezpieczenie zdrowotne oséb stosuje sie przepisy okreslajgce podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe. Podstawe wymiaru skiadki na ubezpieczenie
zdrowotne pomniejsza si¢ o kwoty skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe
finansowanych przez ubezpieczonych niebedacych platnikami sktadek, potrgconych przez ptatnikéw ze
srodkow ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.

Pan Rafat Adamski — skarbnik miasta Nasielsk wyjasnit, ze: .Z powodu przeoczenia nie naliczono
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od wyptaconego _ wynagrodzenia za czas
chorobv w 11/2018y,

. zostat zgtoszony wytgcznie do ubezpieczenia zdrowotnego w 07/2018 i
08/2018 z powodu nie podania informacji o wygasénieciu innego tytutu ubezpieczenia.
w5 2 zostat zgtoszony wytgcznie do ubezpieczenia zdrowotnego w 10/2018 i 11/2018 z
powodu nie podania informacji o wysokosci wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia u innego ptatnika.
Przyczyng zawierania uméw o dzieto byta potrzeba wykonania okreslonych czynnosci w celu uzyskania
konkretnego oczekiwanego przez nas rezultatu. Z wykonawcami konkretnych czynnos$ci zawierali$my
umowy o dokonanie tych czynno$ci. Wynagrodzenie za czynnosci wptacali$my dopiero po wykonaniu
dzieta. Co do zasady interesowat nas jedynie okreslony rezultat. Zawarcie umowy o dzieto wynika z
ustawowej swobody zawierania uméw oraz ustalania ich warunkéw. Umowy o dzieto nie nakfadaty na
nas obowigzku dokonania zgtoszen do ubezpieczen spotecznych i naliczania z tego tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy ”.

Dowdd:
- protokét przyjecia wyjasnien z dnia 06.04.2021r., str. 3-4 akt kontroli:

Zbadane dokumenty:

- listy wynagrodzen;

- karty wynagrodzen

- PIT -4R

- umowy cywilnoprawne z rachunkami

Ro6znica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:

Odpis sktadek: 11,75 zt

Przypis sktadek: 1 695,11 zt

Zestawienie roznic stanowig zatgczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

= Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

= Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne

1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
Ustalono:
« Piatnik sktadek w okresie od 01/2017 r. do 09/2018 nie zadeklarowat skiadek na Fundusz Pracy od

wynagrodzen STt Ubezpieczona zatrudniona byta w
petnym wymiarze czasu pracy z zagwarantowanym minimalnym wynagrodzeniem.

Platnik nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy od podstaw:



Umowa o dzieto nr 98/18 zawarta w dniu 16.04.2018 r. na okres od 16.04.2018 r. do 31.08.2018 r. na
pemienie funkcji inspektora nadzoru w trakcie realizacji ,Modernizacja Stacji Uzdatniania Wody w
miejscowosci Nuna gmina Nasielsk-etap I”.

Wynagrodzenie w kwocie 7000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu 28.09.2018 r., co
stanowi podstawe do naliczenia sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Ustalono, ze w okresie realizacji umowy nazwanej przez pfatnika sktadek umowg o dzieto
byt zgtoszony do obowigzkowych ubezpieczeri emerytainego i rentowych z innego tytutu i osiggat co
najmniej wynagrodzenie minimalne. Ustaleri dokonano na podstawie dokumentéw zgtoszeniowych i
rozliczeniowych zaewidencjonowanych w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

+ Platnik sktadek w 10/2018 r. i w 11/2018 r. naliczyt skladki na ubezpieczenie zdrowotne bez
pomniejszania wynagrodzen o nalezne skiadki na ubezpieczenia spoteczne finansowane przez
ubezpieczonego od wynagrodzenia z tytulu umowy zlecenia ubezpieczonego

Wynagrodzenie z tytutu zawartych uméw wyptacono: w kwocie 360,00 zi. brutto wypfacono zgodnie z
rachunkiem w dniu 31.10.2018 r. , w kwocie 180,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu
09.11.2018 r., co w 10/2018 r. i 11/2018 r. stanowi podstawe wymiaru skfadki na ubezpieczenia
zdrowotne po pomniejszeniu o nalezne sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

Na podstawie Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS ustalono, ze Lo s i A
w okresie ubezpieczenia u ptatnika sktadek nie osiggat z innych tytutow wynagrodzenia wyzszego niz
minimalne.

 Platnik sktadek w 08/2019 r. i w 09/2019 r. naliczyt skiadki na ubezpieczenie zdrowotne bez
pomniejszania wynagrodzen o nalezne sktadki na ubezpieczenia spoleczne finansowane przez
ubezpieczonego od wynagrodzenia z tytutlu umowy zlecenia ubezpieczonego '

Wynagrodzenia z tytutu umowy zlecenia sg wyptacane z miesiecznym przesunigciem.

Wynagrodzenie z tytutu zawartej umowy wyptacono: za 07/2019 r. w kwocie 400,00 zt. brutto wyptacono
zgodnie z rachunkiem w dniu 14.08.2019 r., za 08/2019 r. w kwocie 400,00 zt. brutto wyptacono zgodnie
z rachunkiem w dniu 12.09.2019 r., co w 08/2019 r. i 09/2019 r. stanowi podstawe wymiaru skfadki na
ubezpieczenia zdrowotne po pomnigjszeniu o nalezne sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

Na podstawie Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS ustalono, ze
v okresie od 01.07.2019 r. do 31.08.2019 r. nie posiadat innego tytutu ubezpieczenia.

* Platnik sktadek w 11/2018 nie naliczyt skfadki na ubezpieczenie zdrowotne od wynagrodzenla za czas
choroby wyptaconego ubezpieczonej i "~ Ubezpieczona
w okresie od 05.11.2018 r. do 16.11.2018 r. przebywata na zwolnieniu lekarskun i za ten okres
otrzymata wynagrodzenie w kwocie 939,72 zi. brutto

Dowody:

- dane zaewidencjonowane na koncie pfatnika sktadek oraz ubezpieczonych w Kompleksowym
Systemie Informatycznym ZUS;

- protokot przyjecia wyjasnien z dnia 06.04.2021r., str. 3-4 akt kontroli;

-kserokopia umowy o dzieto zawartej z . dnia 28.03.2017r. wraz z listg ptac i rachunkiem,
str. 5-12 akt kontroli;

- kserokopia umowy o dzieto zawartej z z dnia 01.02.2017r. wraz z listami ptac i
rachunkami, str. 13-32 akt kontroli;

-kserokopia umowy o dzieto zawartej z z dnia 07.07.2017r. wraz z listg ptac i
rachunkiem, str. 33-40 akt kontroli;

-kserokopia umowy o dzieto zawartej z ) z dnia 19.12.2017r. wraz z listg
ptac i rachunkiem, str. 41-48 akt kontroli;

-kserokopia umoéw zlecenia zawartych z dnia 20.09.2018r. i z dnia

29.10.2018 r. wraz z listami ptac, rachunkami str. 61-80 akt kontroli;



01/2017 - 5 550,00 zi
02/2017 - 3 248,00 zt
03/2017 - 3 248,00 zt
04/2017 - 3 277,00 zt
05/2017 - 2 075,44 zi
06/2017 - 3 277,00 zt
07/2017 - 2 840,06 zt
08/2017 - 983,11 zt

09/2017 - 436,93 zi

10/2017 - 3 277,00 zt
11/2017 - 3 277,00 zt
12/2017 - 3 677,00 zt
01/2018 - 6 035,84 zt
02/2018 - 3 729,00 zi
03/2018 - 3 503,00 zt
04/2018 - 3 534,00 zi
05/2018 - 4 034,00 zi
06/2018 - 3 534,00 zt
07/2018 - 3 834,00 zi
08/2018 - 3 534,00 zt
09/2018 - 2 356,00 zi

* Ptatnik sktadek w 05/2017 r., 07/2017 r., 11/2017 r. nie zadeklarowat skiadek na Fundusz Pracy od
wynagrodzenia wyptaconeao z tvtutu zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktérg nazwat
umowa o dzieto zawartg z .

Umowa o dzieto nr 34/u/17 zawarta w dniu 01.02.2017 r. na okres od 01.02.2017 r. do 21.12.2017 r. na
prowadzenie warsztatéw muzycznych ,Wiejskiej Spec Kapeli” stanowigcych czesé zadania publicznego
realizowanego w ramach inicjatywy lokalnej ,Wiejska Scena Kulturalna w Cieksynie”.

Wynagrodzenie z tytutu Zawartej umowy wyptacono: w kwocie 3000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z
rachunkiem w dniu 15.05.2017 r. , w kwocie 3000,00 zt. brutto wyptacono zgodnie z rachunkiem w dniu
28.07.2017 r., w kwocie 2750,00 zt. brutto wypfacono zgodnie z rachunkiem w dniu 15.11.2017 r., co
stanowi podstawe wymiaru sktadki na Fundusz Pracy w 05/2017 r., 07/2017 r., 11/2017r.

Zawarta z ubezpieczong umowa spefnia warunki uméw o $wiadczenie ustug.

Dowody:
- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek oraz ubezpieczonych w Kompleksowym

Systemie Informatycznym ZUS:

-kserokopia umowy o dzieto zawartej z z dnia 01.02.2017r. wraz z listami ptac i
rachunkami, str. 13-32 akt kontroli:
-kserokopia karty ptacowej pracownika - lata 2017-2018, str. 103-108 akt kontroli;

- wydruki zestawien zbiorczych list ptac za okres: 01/2017- 09/2018, str. 109-150 akt kontroli.

Zgodnie z:

* art. 104 ust. 12 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1409 z pézn. zm.- w brzmieniu obowigzujgcym w przedmiotowym okresie)
obowigzkowe skfadki na Fundusz Pracy ustala sie od kwot stanowigcych podstawe wymiaru skiadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe bez stosowania ograniczenia, o ktorym mowa w art. 19 ust, 1
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spoftecznych, wynoszacych w
przeliczeniu na okres miesigca, co najmniej minimalne wynagrodzenie za prace. Wysoko$¢ skiadki na
Fundusz Pracy okresla ustawa budzetowa.

Pan Rafat Adamski - skarbnik miasta Nasielsk wyjasnit, ze: ,Przyczyng nie naliczenia sktadek na
Fundusz Pracy za ubezpieczong byto przeoczenie daty zakoriczenia 36
miesigcznego okresu zwolnienia z optacania tej sktadki po powrocie z zasitku macierzynskiego..

Przyczyng zawierania uméw o dzieto byta potrzeba wykonania okreslonych czynnosci w celu uzyskania
konkretnego oczekiwanego przez nas rezultaty. 7 wykonawcami konkretnych czynnosci zawierali$my



umowy o dokonanie tych czynnosci. Wynagrodzenie za czynnosci wplacaliémy dopiero po wykonaniu
dzieta. Co do zasady interesowat nas jedynie okreslony rezultat. Zawarcie umowy o dzieto wynika z
ustawowej swobody zawierania umow oraz ustalania ich warunkéw. Umowy o dzieto nie naktadaty na
nas obowigzku dokonania zgloszen do ubezpieczen spolecznych i naliczania z tego tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy

Dowadd:
- protokét przyjecia wyjasnien z dnia 06.04.2021r., str. 3-4 akt kontroli;

Zbadane dokumenty:

- listy wynagrodzen;

- karty wynagrodzen

- PIT -4R

- umowy cywilnoprawne z rachunkami

Réznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:

Przypis sktadek: 1 911,27 zi

Zestawienie réznic stanowi zatacznik nr 4 do protokotu kontroli:

= Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie skiadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych

Ustalono:

Ptatnik nie zatrudniat pracownikow w szczegéinych warunkach lub w szczegélnym charakterze, nie byt
zobowiagzany i nie deklarowat sktadek na Fundusz Emerytur Pomostowych.

Dowdd:
- protokdt przyjecia wyjasnien z dnia 06.04.2021r., str. 3-4 akt kontroli;

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych Swiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego
Kontrolg objeto okres: marzec 2018 r. - luty 2020 r..

Kontroli poddano $wiadczenia wyptacone i rozliczone w czerwcu 2019 r. nastepujacym ubezpieczonym:

SR e e

W okresie objetym kontrolg ptatnik sktadek ustalat uprawnienia do $wiadczen z ubezpieczen
spotecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zbadano dokumenty:

- listy ptac

- dokumenty zwigzane z rodzicielstwem

- zadwiadczenia lekarskie

- oéwiadczenia dla celéw uzyskania zasitku opiekuniczego



2.2. Prawidtowo$¢ dokonywania rozliczen z tytutu wyptaconych $wiadczen i zasitkow
Kontrolg objeto okres: styczen 2017 r. - grudzien 2019 r..

W okresie objetym kontrolg ptatnik sktadek wyptacat éwiadczenia oraz dokonywat z tego tytutu rozliczen
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zbadano dokumenty:

- listy ptac

- dokumenty zwigzane z rodzicielstwem

- karty zasitkowe

- zaSwiadczenia lekarskie

- o$wiadczenia dla celéw uzyskania zasitku opiekunczego

3. Prawidtowos$¢ i terminowo$¢é opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.
Ustalono:

Ptatnik sktadek nie opracowywat i nie kompletowat wnioskéw o $wiadczenie emerytalne i rentowe.
Dowad:

- protokét przyjecia wyjasnieri z dnia 06.04 2021r., str. 3-4 akt kontroli:

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.
Kontroli poddano:

« informacje o danych do ustalenia sktadki na ubezpieczenia wypadkowe:

- ZUS IWA za 2017r., ZUS IWA za 2018r., ZUS !WA za 2019r.:

* zadwiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Z-3 wystawione dla:

Ceem bty vt s e vem e e e i

* zaSwiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7 wystawione dla:

Platnik sporzadzit informacje ZUS IWA, zaswiadczenia ZUS Z-3, zaswiadczenia o zatrudnieniu i
wynagrodzeniu ZUS Rp-7 terminowo oraz zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Platnik nie wystawiat zaswiadczen ZUS Z-3a oraz zaswiadczer o wysokos$ci przychodu emerytéw i
rencistow.



Zbadane dokumenty:

-akta osobowe

- listy ptac

- karty wynagrodzen

- zadwiadczenia lekarskie

- zadwiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Z-3, str. 151-292 akt kontroli

- zadwiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7, str. 292- 372 akt kontroli.

Zgodnie z art. 50 ust. 2 m ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 poz. 423, z p6zn. zm. w brzmieniu obowigzujacym w przedmiotowym
okresie.) platnik sktadek ma obowigzek ziozy¢ brakujace i korygujace dokumenty zgtoszeniowe i
rozliczeniowe w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 423 z p6zn. zm. w brzmieniu obowigzujacym w przedmiotowym
okresie), protokét kontroli stanowi podstawe do wydania decyzji w zakresie i trybie okreslonym w art.
83. powotanej ustawy.

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden wystano pocztg za
potwierdzeniem odbioru.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 423 z p6zn. zm.), platnik sktadek ma prawo zlozy¢ w terminie 14 dni od daty
otrzymania protokotu pisemne zastrzezenia do jego ustalen, wskazujac rownoczesnie stosowne $rodki
dowodowe, na adres: Zakiad Ubezpieczen Spotecznych, Wydziat Kontroli Ptatnikow Skiadek w
Warszawie ||, Podskarbifiska 25, 03-829 Warszawa. Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 300 ), protokot kontroli
stanowi podstawe do wydania decyzji w zakresie i trybie okreslonym w art. 83 powotanej ustawy.

W ksigzce kontroli jako date zakonczenia kontroli wpisano: 'Data nadania protokotu w urzedzie
pocztowym'.

Nowy Dwér Mazowiecki, dnia 7 kwietnia 2021 r.

(podpfs kontrolujgcego)



Zatgcznik nr 1 do protokotu kontroli nr 452021030001PRO001
Ptatnik: URZAD MIEJSKI

NIP: 5681227019

REGON: 000528497

Wykaz zbadanego materiatu

Rozliczenie miesieczne skiadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne

styczen 2017, luty 2017, marzec 2017, kwieciert 2017, maj 2017, czerwiec 2017, lipiec 2017, sierpien 2017, wrzesieri 2017,

pazdziernik 2017, listopad 2017, grudzien 2017, styczen 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecien 2018, maj 2018, czerwiec 2018,
lipiec 2018, sierpien 2018, wrzesienr 2018, pazdziernik 2018, listopad 2018, grudzien 2018, styczer 2019, luty 2019, marzec 2019,
kwiecien 2019, maj 2019, czerwiec 2019, lipiec 2019, sierpieri 2019, wrzesien 2019, pazdziernik 2019, listopad 2019, grudzien 2019

Rozliczenie miesigeczne $wiadczen

styczen 2017, luty 2017, marzec 2017, kwiecien 2017, maj 2017, czerwiec 2017, lipiec 2017, sierpien 2017, wrzesien 2017,
pazdziernik 2017, listopad 2017, grudzier 2017, styczen 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecien 2018, maj 2018, czerwiec 2018,
lipiec 2018, sierpien 2018, wrzesien 2018, pazdziernik 2018, listopad 2018, grudzier 2018, styczeri 2019, luty 2019, marzec 2019,

kwiecier 2019, maj 2019, czerwiec 2019, lipiec 2019, sierpien 2019, wrzesiern 2019, pazdziernik 2019, listopad 2019, grudzien 2019

Rozliczenie miesigczne skiadek na Fundusz Pracy

styczen 2017, luty 2017, marzec 2017, kwiecien 2017, maj 2017, czerwiec 2017, lipiec 2017, sierpied 2017, wrzesien 2017,
pazdziernik 2017, listopad 2017, grudzieri 2017, styczer 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecieri 2018, maj 2018, czerwiec 2018,
lipiec 2018, sierpien 2018, wrzesien 2018, pazdziernik 2018, listopad 2018, grudzieri 2018, styczen 2019, luty 2019, marzec 2019,
kwieciert 2019, maj 2019, czerwiec 2019, lipiec 2019, sierpieri 2019, wrzesien 2019, pazdziernik 2019, listopad 2019, grudzien 2019

styczen 2017, luty 2017, marzec 2017, kwiecieri 2017, maj 2017, czerwiec 2017, lipiec 2017, sierpien 2017, wrzesier 2017,

pazdziernik 2017, listopad 2017, grudzieri 2017, styczen 2018, luty 2018, marzec 201 8, kwiecieri 2018, maj 2018, czerwiec 2018,
lipiec 2018, sierpieri 2018, wrzesien 2018, pazdziernik 2018, listopad 2018, grudzieri 2018, styczer 2019, luty 2019, marzec 2019,
kwiecieri 2019, maj 2019, czerwiec 2019, lipiec 2019, sierpieri 2019, wrzesien 2019, pazdziernik 2019, listopad 2019, grudziers 2019

Analiza sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne dla ubezpieczonych
) styczen 2018

pazdziernik 2018, listopad 2018
maj 2017, lipiec 2017, listopad 2017
! ) styczen 2018
_lipiec 2019, sierpien 2019, wrzesieri 2019
wrzesien 2019
wrzesien 2019
maj 2017
wrzesien 2018
sierpieri 2017
pazdziernik 2018, listopad 2018

Analiza $wiadczen dla ubezpieczonych
Zasitek macierzyriski z ubezpieczenia chorobowego

czerwiec 2019

Zasiiei( opiekuniczy z ubezpieczenia chorobowego
czerwiec 2019
_ Czerwiec 2019
czerwiec 2019

Zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego - Ubezpieczenie chorobowe
czerwiec 2019, czerwiec 2019

( i 0 71 |
czen Sp 1 i

|




Zatgcznik nr 2 do protokotu kontroli nr 452021030001PRO001

Ptatnik: URZAD MIEJSKI
NIP: 5681227019
REGON: 000528497

Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skiadek na ubezpieczenia spoteczne i
skladek na ubezpieczenie zdrowotne

{ Podstawa wymiaru sktadek ]
Miesiac/rok na ubezpieczenia dbex p?ea —— Skladkazr;o\:?gtznp;eczenie
E"::;{::;e ' Chorobowe Wypadkowe Zdrowotne
4 :
01-2018 500.00 2t 500,00 zt 443,70 z} 39,93 zt
2. R | o
10-2018 360,00 zI 360,00 24 319,46 21 28,75 24
11-2018 180,00 2t B 180,00 zt 159,73 z1 14,38 21
3.
06-2017 3 000,00 z4 3000,00 zt | 266220 24 239,60 2t
07-2017 3 000,00 z} 3000,00 zt 2 662,20 2t 239,60 2t
11-2017 2 750,00 zt 2750,00 z1 2 440,35 24 219,63 24
—4-.— -
01-2018 1750,00 zt 1750,00 z4 1552,95 zt 139,77 24
5.1
08-2019 400,00 z4 400,00 24 354,96 2t 31,9521
09-2019 0,00 z4 0,00 2t
_é.-; S
09-2019 400,00 2t 400,00 24 354,96 z! 31,95 z1
7.0 e ,
05-2017 250,00 2t 250,00 24 221,85 21 19,97 21
8. -
09-2018 B 7 000,00 z4 630,00 2!
9.
08-2017 1050,00 zt 1.050,00 zt 931,77 24 83,86 2t
10.
11-2018 939,12z 84,57 zt
Razem: 13 640,00 21 000zt 13640,00 zt 20 043,85 21 1803,96 21




Kwota skiadek | Kwota |
Rodzaj Zrédio deklarowanych za wynikajaca z przypisu odpisu
ubezpieczenia finansowania osoby skontrolowane ustalen kontroli skiadek w sktadek w
w zt w zt zt zt

Rentowe Ptatnik 17 450,97 zt 17 474,37 z 23,40 zt
Wypadkowe Ptatnik 2 25521 z¢ 2 258,23 zt 3,02 z¢
Razem FUS: 76 139,91 zt 76 242,01 zt 102,10 zt 0,00 zt
Zdrowotne Ubezpieczony 22 132,58 zt 22 128,93 zt 3,65zt
8.11-2018
Emerytalne Ubezpieczony 24 47531 zt 24 492 88 zt 17,57 zt
Emerytalne Ptatnik 24 47531 zt 24 492,88 zt 17,57 zt
Rentowe Ubezpieczony 376161zt 3764,31 zt 2,70 z4
Rentowe Ptatnik 16 300,20 zt 16 311,90 zt 11,70 z{
Wypadkowe Ptatnik 2 266,74 zt 2 268,25 zt 1,51zt
Razem FUS: 71 279,17 zt 71 330,22 zt 51,05zt v 0,00 zt
Zdrowotne Ubezpieczony 22 384,81 zt 22 467,56 zt 82,752 |
9. 08-2019
Emerytalne Ubezpieczony 29 985,15 zt 30 024,19 zt 39,04 zt
Emerytalne Ptatnik 29 985,15 zt 30 024,19 zt 39,04 zt
Rentowe Ubezpieczony 4 608,42 zt 4614,42 z 6,00 zt
Rentowe Ptatnik 19 969,67 zt 19 995,67 z 26,00 zt
Wypadkowe Ptatnik 2 580,68 zt 2 584,04 zt 3,36 zt
Razem FUS: 87 129,07 zt 87 242,51 z¢ 113,442 0,00 zt
Zdrowotne Ubezpieczony 25116,21 zt 25 112,16 z¢ 4,05 zt
10. 09-2019
Emerytalne Ubezpieczony 30 164,30 zt 30 203,34 zt 39,04 zi
Emerytaine Piatnik 30 164,30 zt 30 203,34 zt 39,04 zt
Rentowe Ubezpieczony 4 635,94 zt 4 641,94 zt 6,00 zt
Rentowe Platnik 20 088,95 zt 20 114,95 z¢ 26,00 zt
Wypadkowe Ptatnik 2 596,10 zt 2 599,46 zt 3,36 zt
Razem FUS: 87 649,59 zt 87 763,03 zt 113,44 zi 0,00 zt
Zdrowotne Ubezpieczony 28 870,44 zt 28 866,39 zt 4,05 zt
Razem Emerytalne Ubezpieczony: 250 872,24 zt 252 203,51 zt 1 331,27 zt 0,00 zt
Razem Emerytalne Platnik: 250 872,24 zt 252 203,51 zt 1331,27 zt 0,00 zt
Razem Rentowe Ubezpieczony: 38 556,42 zt 38 761,02 zt 204,60 zt 0,00 zt
Razem Rentowe Ptatnik: 167 076,96 zt 167 963,56 zt 886,60 zt 0,00 zt
Razem Wypadkowe Ptatnik: 21 853,31 zt 21 967,88 zt 114,57 zt 0,00 zt
Razem Zdrowotne Ubezpieczony: 237 266,84 zt 238 950,20 zt 1695,11 zt 11,75 zt
Razem FUS: 729 231,17 zt 733 099,48 zt 3 868,31 zt 0,00 zt
Razem Zdrowotne: 237 266,84 zt 238 950,20 zt 1695,11 zt 11,75 zt
Razem: 966 498,01 zt 972 049,68 zt 5 563,42 zi 11,75 zt

pektora kontroli ZUS))/




Zatacznik nr 3 do protokotu kontroli nr 452021030001PRO001
Ptatnik: URZAD MIEJSKI

NIP: 5681227019
REGON: 000528497

Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie skfadek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie

zdrowotne
[ Kwota skiadek Il Kwota
Rodzaj Zr6dto deklarowanych za wynikajaca z przypisu odpisu
ubezpieczenia finansowania osoby skontrolowane ustaleri kontroli skiadek w skiadek w
w zt w zt zt zt

1.05-2017
Emerytaine Ubezpieczony 2549724 z} 25 814,44 z{ 317,20 zt
Emerytaine Piatnik 2549724 z} 25 814,44 zi 317,20 zt
Rentowe Ubezpieczony 3918,65z 3 967,40 2t 48,75 zt
Rentowe Ptatnik 16 980,77 z{ 17 192,02 zt 211,25z}
Wypadkowe Platnik 219445z} 222175 27,30 z
Razem FUS: 74 088,35 zi 75 010,05 zt 921,70zt v 0,00 zi
Zdrowotne Ubezpieczony 21 488,96 zt 21 748,53 zt 259,57 2t
2. 07-2017
Emerytalne Ubezpieczony 24 212,48 zi 24 505,28 zi 292,80 zi
Emerytaine Ptatnik 24 212,48 zt 24 505,28 zi 292,80 zt
Rentowe Ubezpieczony 372122z 3 766,22 zt 45,00 zt
Rentowe Piatnik 16 125,11 zt 16 320,11 zt 195,00 zt
Wypadkowe Ptatnik 2 083,84 zt 2 109,04 zt 25,20zt
Razem FUS: 70 355,13 zt 71 205,93 zt 850,80 zt « 0,00 zt
Zdrowotne Ubezpieczony 19 998,02 zt 20 237,62 zt 239,60zt v
3. 08-2017
Emerytalne Ubezpieczony 24 388,26 zt 24 490,74 zt 102,48 zt
Emerytalne Piatnik 24 388,26 zt 24 480,74 zt 102,48 zt
Rentowe Ubezpieczony 374822 zt 3 763,97 zt 15,75 zt
Rentowe Pilatnik 16 242,19 zt 16 310,44 zt 68,25 zt
Wypadkowe Piatnik 2 098,98 zt 2 107,80 zt 8,82 zt
Razem FUS: 70 865,91 zt 71 163,69 zt 297,78 zt 0,00 zt
Zdrowotne Ubezpieczony 20 196,34 zt 20 280,20 zt 83,86 zt - ~
4.11-2017
Emerytalne Ubezpieczony 2174340zt 22 011,80 z 268,40 zt
Emerytaine Ptatnik 21 743,40 zt 22 011,80 zt 268,40 zi
Rentowe Ubezpieczony 334173zt 338298 zt 41,25 zi
Rentowe Piatnik 14 480,73 21 14 659,48 zt 178,75 zi
Wypadkowe Ptatnik 1972,96 zt 1996,06 zi 23,10 zt
Razem FUS: 63 282,22 z{ 64 062,12 zt 779,90zt ¢ 0,00 zt
Zdrowotne Ubezpieczony 19 251,76 z¢ 19 471,39 zt 21963z
5.01-2018
Emerytalne Ubezpieczony 44 202,83 zt 44 422 43 zt 219,60 4
Emerytalne Ptatnik 44 202,83 zt 44 422 43 zt 219,60 zt
Rentowe Ubezpieczony 6 793,44 zt 6 827,19 zt 33,75z
Rentowe Ptatnik 29 438,37 zt 29 584,62 zt 146,25 zt
Wypadkowe Piatnik 3 804,35 zt 382325zt 18,90 zt
Razem FUS: 128 441,82 zt 129 079,92 zi 638,10zt .~ 0,00 zt
Zdrowotne Ubezpieczony 36 488,13 zt 36 667,83 zt 179,70zt ¢
6. 09-2018
Zdrowotne Ubezpieczony 21 339,59 zt 21 969,59 z 630,00zt
7.10-2018
Emerytalne Ubezpieczony 26 203,27 z¢ 26 238,41 35,14 zi
Emerytalne Ptatnik 26 203,27 z! 26 238,41 z 35,14 zi
Rentowe Ubezpieczony 4 027,19 zi 4 032,59 zt 5,40 z{




Zatgcznik nr 4 do protokotu kontroli nr 452021030001 PRO001
Piatnik: URZAD MIEJSKI

NIP: 5681227019

REGON: 000528497

Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie skiadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych

[ Kwota sktadek Il Kwota

Fundusz z deklaracji w wynikajaca z ustaler kontroli w przypisu skiadek w odpisu skiadek w
zt zt zt zt

1.01-2017

Fundusz
Pracy 8 553,33 zt 8 689,31 zt 135,98 zt

2.02-2017

Fundusz
Pracy 5181,59 zt 5261,17 zt 79,58 zt

3. 03-2017

Fundusz
Pracy 4760,09 zt 4 839,67 zt 79,58 zt

4. 04-2017

Fundusz
Pracy 4 970,87 zt 5 051,16 zt 80,29 zt

5. 05-2017

Fundusz
Pracy 5 100,04 zt 5 224,39 zt 124,35 z4

6. 06-2017

Fundusz
Pracy 545177 zt 5 532,06 zt 80,29 zt

7.07-2017

Fundusz
Pracy 4 609,14 zi 475222 zt 143,08 zi

8.08-2017

Fundusz
Pracy 4 827,52 zt 4 851,61 zt 24,09 zt

9. 09-2017

Fundusz
Pracy 4311,19z 4 321,89 zt 10,70 zt

10. 10-2017

Fundusz
Py 4 444 .43 zt 4 524,72 zt 80,29 zt

11. 11-2017

Fundusz
Praicy 4 310,41 z 4 458,08 zt 147,67 zt

12.12-2017

Fundusz
Pracy 4 939,11 z 5029,20 zt 90,09 zt

13. 01-2018

Fundusz
Pracy 8 733,09 zt 8 880,97 zt 147,88 zt

14. 02-2018

Fundusz
Pracy 5220,19 zt 5 311,55 zt 91,36 zt

15. 03-2018

Fundusz
Pracy 4 586,05 zt 4671,87 zt 85,82 zt

16. 04-2018

Fundusz
Pracy 4 982-39 zt 5 068,97 zt 86,58 zt

17. 05-2018

Fundusz
Pracy 5 166,56 zt 5 265,39 zt 98,83 zt

18. 06-2018




[ Kwota skiadek Il Kwota |
Fundusz z deklaracjiw wynikajaca z ustalen kontroli w przypisu sktadek w odpisu sktadek w
zt zt zt zt

Fundusz 4 604,46 zi 4691,04 zi 86,58 zt
Pracy
19. 07-2018
Fundusz
Pracy 4 540,74 zt 4 634,67 zt 93,93 zt
20. 08-2018
Fundusz
Pracy 474264 z4 4 829,22 z¢ 86,58 zt
21.09-2018
Fundusz
Pracy 4 707,94 zt 4 765,66 zt 57,72 zt
Razem FP 108 743,55 zt 110 654,82 zt 1911,27 zt 0,00 zt
Razem FGSP 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

........




URZAD MIEJSKI W NASIELSKU
UL. ELEKTRONOWA 3

05-190 NASIELSK
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Zaktad Ubezpieczen Spotecznych AL MIEISKI W NASIELSKU Q/.Q ’(? CUM'W)LNIJ”

Il Oddziat w Warszawie Widynelo dvia ... J A, m‘m

Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek Ni 3.333 w2l o SO, Wplysic 2021 -04-.15. ..
03-829 Warszawa, ul. Podskarbiriska 25 Biwo Obslugi Klienta , mG

Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 5681227019
REGON: 000528497

Znak sprawy: 452021030001

Informacja o sprostowaniu protokotu kontroli z dnia 7 kwietnia 2021 r.

Ptatnik sktadek: URZAD MIEJSKI, 05-190 Nasielsk, ul. Elektronowa 3

W protokole kontroli z dnia 7 kwietnia 2021 r. wprowadza sig nastepujgce zmiany:

Zapis nastr.3:

»Ustalono, ze w okresie realizacji umowy nazwanej przez pfatnika sktadek umowa
o dzieto nie byta zgloszona do obowigzkowych ubezpieczeri emerytalnego i rentowych z innego
tytutu. Ustalen dokonano na podstawie dokumentéw zgtoszeniowych i rozliczeniowych
zaewidencjonowanych w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS”

otrzymuje brzmienie:

»,Ustalono, ze . w okresie realizacji umowy nazwanej przez ptatnika sktadek umowa
o dzieto byta zgtoszona do obowigzkowych ubezpieczeri spotecznych u innego ptatnika, lecz nie
osiggneta kwoty minimalnego wynagrodzenia. Ustalen dokonano na podstawie dokumentéw
zgtoszeniowych i rozliczeniowych  zaewidencjonowanych w  Kompleksowym  Systemie
Informatycznym ZUS”

Zapis na str.5:

»~Ubezpieczony w okresach: od 20.09.2018 r. do 22.10.2018 i od 29.10.2018 r. do 05.11.2018 r. zostat
zgtoszony do ubezpieczenia zdrowotnego z tytutu zawartych uméw zlecenia. W okresie tym
ubezpieczony byt zgtoszony do obowigzkowych ubezpieczer emerytalnego i rentowych z innego
tytutu lecz nie osiggat minimalnego wynagrodzenia”.

otrzymuje brzmienie:

»~Ubezpieczony w okresach: od 20.09.2018 r. do 22.10.2018 i od 29.10.2018 r. do 05.11.2018 r. zostat
zgtoszony przez ptatnika sktadek do ubezpieczen spotecznych i do ubezpieczenia zdrowotnego tytutu
zawartych umoéw zlecenia. Za wymieniony okres ptatnik ztozyt raporty imienne ZUS RZA z naliczong
sktadka na ubezpieczenie zdrowotne. W okresie tym ubezpieczony byt zgtoszony do obowigzkowych
ubezpieczeri emerytalnego i rentowych z innego tytutu lecz nie osiggat minimalnego wynagrodzenia”.



Zapis na str.6:

»Ubezpieczony w okresie od 01.07.2019 r. do 31.08.2018. zostat zgtoszony do ubezpieczenia
zdrowotnego z tytutu zawartej umowy zlecenia ( na okres 01.01.2019-31.12.2019)".

otrzymuje brzmienie:

,Ubezpieczony w okresie od 01.07.2019 r. do 31.08.2019. zostat zgtoszony do ubezpieczenia
zdrowotnego z tytutu zawartej umowy zlecenia ( na okres 01.01.2019-31.12.2019)".

Informacje o sprostowaniu protokotu kontroli sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach.

Zgodnie z art. 50 ust. 2 m ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 poz. 423 ze zm.) pfatnik sktadek ma obowigzek ztozy¢ brakujgce i

korygujace dokumenty zgtoszeniowe i rozliczeniowe w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu
kontroli.

Nowy Dwaér Mazowiecki 13.04.2021 r..

(Miejscowos¢ i data sporzgdzenia sprostowania)

i€ i.lpodpis inspektora kontroli ZUS)
£ !

Informacje o sprostowaniu protokotu kontroli nadano za posrednictwem operatora pocztowego za

zwrotnym potwierdzeniem odbioru w dniu 13 kwietnia 2021 r.



